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1. Identifika¢né udaje Skoly

Nazov $kolského vzdelavacieho
programu

Cesta k zdokonalovaniu osobnosti Ziaka

Stupei vzdelania

ISCED 1, ISCED 2

Dizka §tadia

ISCED 1 - 4 roky, ISCED 2 - 5 rokov

Vyucovaci jazyk

slovensky

Druh Skoly

Plnoorganizovana §tatna zakladna Skola

Predkladatel’

Zakladna Skola, Gessayova 2,
851 03 Bratislava
1CO: 31771475

Riaditel’ Skoly

Mgr. Viera Sulekovi

Koordinatori pre tvorbu SkVP

ISCED 1 — Mgr. Gabriela Mahutova
ISCED 2 — Mgr. Zdenka Dilhof Cernikova

Datum schvalenia v PR
Datum poslednej aktualizacie

28.08.2015
02.09.2019

Zriad’ovatel’

Miestny trad Bratislava Petrzalka
Kutlikova 17 , 852 12, Bratislava

Kontakty

(02)68286500 — spojovatel’ka
(02)68286834 — oddelenie $kolstva a Sportu,
vedica oddelenia

Datum prerokovania v RS
Platnost’ dokumentu od

10. 10. 2015
01. 09. 2015

Dalsie kontakty : tel.: 02 62525421, e-mail: zsgessayova@gmail.com mobil: 0911 974 285

Mgr. Viera Sulekova, riaditel’ka




Inovovany Skolsky vzdelavaci program 2019-2020

2. Ziznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu ZS, Gessayova

Platnost/
revidovanie Datum Zameranie inovacie, zmeny, upravy, doplnky
SkVP
Platnost’ SkVP | 01.09.2015 | Vytvorenie a schvélenie iSkVP pre ZS Gessayova 2, tvorba iUP
aiUO pre 1. a 5. rocnik

Revidovanie 31.08.2016 | Aktualizicia informacii v SkVP — kolsky rok 2016/2017, zmeny
v skolskych obvodoch (VZN €. 13/2015

Doplneny iSkVP: UP, UO a VS 2. a 6. ro¢.

Revidovanie 31.08.2017 | Doplneny iSkVP: UP, UO a VS 3. a 7. ro¢.

Individualny vychovno-vzdelavaci program pre Ziakov so
$pecialnymi potrebami

Revidovanie 31.08.2018 | Doplneny iSkVP: UP, UO a VS 4. a 8. ro¢.

Aktualizacia udajov vo vieobecnej Gasti SkVP

Klasifikacia druhého CUJ u zaclenenych ziakov

Revidovanie 02.09.2019 | Doplneny iSkVP: UP, UO a VS 9. ro¢.

Aktualizacia udajov vo vieobecnej ¢asti SkVP v zmysle zédkona
138/2019
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1.  VSeobecna charakteristika Skoly
1.1 Historia a velkost’ Skoly

Zakladna Skola na Gessayovej ulici je plnoorganizovana Statna Skola, ktord sa
nachadza v mestskej Casti 5. bratislavského obvodu Bratislava-Petrzalka. Ako jedna z prvych
Skol na sidlisku v Petrzalke je urbanisticky zasadena do pocetnej sidliskovej zastavby.
Postavena bola v roku 1982 a do uZivania odovzdana na Skolsky rok 1982/1983 v septembri
1982. Projektovana je ako 22 triedna Skola so 7 odbornymi ucebnami, velkou , malou

telocviciou a posiliioviiou. Projektova kapacita je planovand pre 880 ziakov na zabezpecenie
vyuovania I. a II. stupiia. Hlavna budova s celkovou rozlohou 8 186 m” je Glenena na dvoj az

Stvorpodlazné pavilony Al, A2, A3, B1l, B2 a B3. V budove Skoly méme nielen klasické
kmenové triedy, ale aj Speciadlne odborné ucebne na vyucovanie slovenského jazyka, cudzich
jazykov, biologie, geografie, chémie, tri u¢ebne IKT, Ziacku cvi¢ni kuchyiu a Skolsku
kniznicu Sucastou Skoly je Skolsky klub deti s dvomi vyclenenymi heriiami a Skolska
kuchyna s jedaliiou. Priestory pavilonu Al st od aprila 2016 prenajaté materskej Skole
v pdsobnosti mestskej Casti Petrzalka.

Skolsky areal bol v povodnej vystavbe vybudovany s Pahkoatletickym ovalom pre
bezecké al'ahkoatletické discipliny, asfaltovym viact¢elovym ihriskom na  hadzanu,
basketbal, pripadne minifutbal. V stcasnosti je z 80% zatravneny s vysadbou okrasnych
drevin a stromov. Na trdvnatej ploche je mozné hrat' r6zne druhy Sportov. Atleticki drahu
nemd Skola k dispozicii. V oktébri 2010 bolo Skole do majetku aspravy zverené nové
viacucelové ihrisko, ktoré Skola pre svoje potreby vyuziva do 17,00 hodiny. Po tomto Case
a v Case Skolského volna je ihrisko k dispozicii verejnosti. Sticastou Skolského aredlu su aj
dva tenisové kurty, ktoré su v dlhodobom prendjme a skola ich mdze vyuzivat v ramci
zdujmovej ¢innosti s vedomim a tcast'ou najomnika TK OLYMP.

V skolskom roku 2019/2020 navstevuje Skolu 488 ziakov, z toho na I. stupni 254
ziakov ana IL stupni 234. Ziaci plnia povinni $kolski dochadzku v 23 triedach — v 13
triedach na I. stupni a 10 triedach na II. stupni s priemernym poctov 21,2 ziakov na triedu.
V Skolskom klube deti je stabilne prihlasenych 225 deti na plnt prevadzku, ktoré plnia
vychovny program v 9 oddeleniach. Poskytujeme moznost' vzdelavania aj pre ziakov so
Specidlnymi potrebami prostrednictvom Skolskej integracie. Odbornii pomoc tymto Ziakom
a odborno-poradenskt ¢innost’ ich rodicom zabezpecuje a poskytuju dvaja Skolski Specialni
pedagdgovia a od septembra 2017 aj $kolsky psycholog. Ziakom s ADHD bol prideleny aj
jeden asistent ucitel’a, ktory bude ziakom a ucitel'om k dispozicii vo vychovno-vyucovacom
procese.
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Prehlad o pocte Ziakov v Sk. roku 2019/2020

September 2019

Stav na zaciatku §kolského roka 2019/2020

Roéniky Pocet Z toho Ziaci Pocet odd. | Poé. Ziakov
SKD v SKD

Ziakov zaCleneni | v zahrani¢i
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1.2 Charakteristika ziakov

Skola ma zriad'ovatefom MU MC Bratislava—Petrzalka stanoveny 4. §kolsky obvod,
ktorého sucastou st Gessayova ulica, Namestie hrani¢iarov — parne Ccisla, Osuského
ulica Rusovska cesta 50, 52, 54 a 56. Na rozdiel od tejto skuto¢nosti uz niekol’ko rokov mame
najviac ziakov zinych Skolskych obvodov mestskej Casti Bratislava-Petrzalka, ale aj
z d’alSich mestskych casti Bratislavy. Zlozenie naSich ziakov moZno zjednodusene
charakterizovat’” ako pestré. Popri Ziakoch zo socialne podnetného rodinného prostredia
navStevuju Skolu aj ziaci zrozvratenych rodin a socidlne slabSieho prostredia, z rodin
odkazanych na socidlnu podporu. Zavedenim zvySenia Casovej dotacie v predmetoch cudzi
jazyk, telesna vychova sa zacali zaujimat’ o Skolu aj rodicia, ktori prejavuji o pracu ziakov
zvyseny zaujem a tento fakt pomohol k zvySeniu poctu ziakov z inych Skolskych obvodov

a Casti mesta. Skola méa vyborna polohu a vyhodné spojenie MHD. V blizkosti sa nachadzaju
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dalsie dve Skoly ZS, Lachova 1 a 7S, Dudova 2, s ktorymi si vzajomne zdravo konkurujeme.
V Skolskom roku 2019/2020 mdame aj ziakov plniacich povinni Skolska dochadzku
osobitnym sposobom v zahraniéi, prevazne v rakuskom pohrani¢i. Na L. a Il. stupni mame
v evidencii spolu 33 takychto ziakov z roznych Casti Bratislavy a okolia.

1.3 Charakteristika pedagogického zboru

Od roku 2010 pocet ziakov pozvolna stipa a v septembri 2015 sme prekrocili pocet
400. O ziakov sa stard 30 ulitelov a 9 vychovavateliek. Kvalifikacna skladba ucitel'ov je
zastupend tak, aby sa odbornost’ vyucovania predmetov dala pokryt €o najoptimalnejSie.
Z roka na rok sa odbornost’ ucitel'ov zabezpecuje ¢oraz t'azsie. Dovodom je klesajuci zdujem
o ucitel'ské povolanie. Z hl'adiska pedagogickej praxe prevazuju uz mladi ucitelia s kratSou
praxou. Vedenie Skoly dosiahlo kvalifikovanost’ pre vyu€ovanie cudzich jazykov ucitel'ov ako
pre anglicky, tak aj pre nemecky jazyk. V Skole mame k dispozicii aj kvalifikovanych
ucitelov pre vyucovanie ruského jazyka. V Skole od septembra 2019 pdsobi d’alsi (druhy)
Skolsky Specialny pedagog aj s kvalifikaciou na vyuCovanie logopedickej starostlivosti pre
ziakov s narusenou komunikacnou schopnostou. Vyhodou povodnej Skolskej Specialnej
pedagogicky je, ze popri Specidlno-pedagogickej kvalifikacii ma vzdelanie aj na vyucovanie
telesnej vychovy a biologie, ¢o vo svojej praci so ziakmi s vyvinovymi poruchami vyuziva aj
pri korekcidch zaostavania vo vyucovani. Od septembra 2017 pracuje v nasej skole aj Skolska
psychologicka. Na Skole pdsobi vychovny poradca. VyuCovanie predmetu ndbozenska
vychova zabezpecCuje farsky urad v Petrzalke, vyucuje ho katechétka — ucitel’ka rimsko-
katolickej nabozenskej vychovy. Pre Ziakov evanjelického vyznania zabezpecujeme katechéta
— ucitela evanjelického katechizmu. Za koordinatorov Skolského vzdelavacieho programu
boli stanovené zastupkyne riaditela pre I. all. stupen. VSetci pedagogicki zamestnanci
absolvovali $kolenie finanénej gramotnosti. V $kolskom roku 2019/2020 v SKD pracuje 9
vychovévateliek. V oddeleniach SKD je zapisanych spolu 225 Ziakov. Prioritnou ulohou
Skoly je vytvorenie takych podmienok, aby kazdy vyucujuci mal zdujem neustile sa
vzdelavat’ azdokonalovat svoje kompetencie. Vedenie Skoly podporuje zaujem
pedagogickych zamestnancov zvySovat’ si svoju odbornost’ a kompetencie aj prostrednictvom
rocného Planu kontinudlneho vzdeldvania. Zamestnanci sa zOcCastiiuji planovanych
vzdelavacich aktivit, ako aj mimo kontinualneho vzdelavania, predovsetkym organizovanych
a pontiikanych MPC Bratislava Sevéenkova ul. K rozsirenie profesionalneho rastu prispievaju
aj projekty, do ktorych sa zapojili v poslednych rokoch — eTwinning, Edulab, Fenomény sveta
a d’alSich.

1.4 Organizacia prijimacieho konania

V mestskej Casti Bratislava-Petrzalka st VSeobecnym zavéznym nariadenim (d’alej len
VZN) mestskej asti stanovené $kolské obvody pre 11 zakladnych $kol. Pre ZS, Gessayova je
vymedzeny 4. skolsky obvod, prednostne si preto prijimani ziaci 4. obvodu. Okrem ziakov
z tohto obvodu mdzu plnit’ povinnt $kolsktl dochadzku v naSej $kole aj ziaci mimo obvodu,
ak ma Skola voI'né kapacity, a to na zdklade ziadosti oboch zdkonnych zastupcov ziaka.
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Zapis do 1. ro¢nika organizujeme kazdorocne naraz so vSetkymi Stitnymi Skolami
v naSej mestskej Casti podl'a pokynov VZN o zépise deti do 1. ro¢nika v prvom aprilovom
tyzdni. Presné informdacie o termine a podmienkach zapisu pre zdkonnych zastupcov
a verejnost’ v predstihu zverejiiujeme aj na webovej stranke Skoly a v Petrzalskych novinach.
Pred zapisom organizujeme pre rodicov den otvorenych dveri. PoCas tohto dna maju rodicia
moznost’ navstivit' Skolu, prezriet’ si jej priestory alebo sa zucCastnit’ vyuCovania I'ubovolne
vybratého predmetu, ro¢nika atriedy. Zakonny zastupca dietata, ktoré k O1. septembru
v danom Skolskom roku dovfsi 6 rokov veku, je povinny sa aj s dietatom zacastnit’ zapisu.
Moze vsSak poziadat' o odklad zaCiatku plnenia povinnej Skolskej dochadzky o1 rok na
zaklade odporacania odborného zamestnanca prislusného CPPPaP a pediatra. Riaditel’ Skoly
mdze rozhodnut’ o odklade aj na ndvrh materskej skoly, ktoru dieta navstevuje, a na zaklade
predchadzajiceho odporucenia zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, ato vzdy
s informovanym suhlasom zdkonného zastupcu. K rozhodnutiu riaditela Skoly je potrebna
ziadost” zakonného zéastupcu dietata, ktoré je zverejnend na web stranke Skoly v Casti
Dokumenty na stiahnutie..

1.5 Dlhodobé projekty

Od roku 2000 bola skola zapojenéd do Projektu cezhranicného vzdelavania pod nazvom
,Bratislava — Kittsee“, ktory pod gestorstvom SPU schvalilo MSVVaS SR a podl'a ktorého
Skola postupovala do roku 2007, kedy vyprsali oficidlne dohody o spolupraci medzi Skolami
Gessayova a HS Kittsee v Raktsku. Nakolko vtomto Skolskom roku — 2019//2020 plni
$kolsku dochadzku v Rakuisku este 33 Ziakov, aj bez existujucich oficidlnych dohdd napliia
Skola niektoré body projektu, a to najmi tykajice sa zabezpecenia vzdelavania v slovenskych
predmetoch. Pedagdgovia nasej Skoly zabezpecuju konzulticie a vykonanie diferencnych
skuSok pre ziakov z predmetov slovensky jazyk, vlastiveda, dejepis a narodohospodarsky
zemepis a s nimi suvisiacu pripravu a doucovanie zZiakov na tieto skusky, ak o to zdkonni
zéastupcovia ziakov poziadaji. Minuloroéné skusenosti hovoria, Ze zaujem o konanie
komisionalnych skusok zuvedenych predmetov u rodiCov aj Ziakov az na ojedinelé pripady
pretrvava.

Zapojili sme sa do Rozvojového programu - Inovacia obsahu a metdéd vyucovania
anglického jazyka v 1. - 4. ro¢niku zakladnych $kol v mestskej Casti Bratislava-Petrzalka,
ktory realizovala mestska Cast’” Petrzalka vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v
ramci Opera¢ného programu Vzdelavanie, Moderné vzdelédvanie pre vedomostnti spolo¢nost’.
Projekt sa zaoberal aj zabezpeCenim rovnosti prilezitosti pristupu k cudzojazyénému
vzdeldvaniu vsSetkym petrzalskym ziakom. Projekt oficidlne skonc¢il vroku 2017,
v nastavenom programe vsak pokracujeme aj z dovodu vel'kého zaujmu rodic¢ov o vyucovanie
cudzieho jazyka uz od 1. ro¢nika.

Skola udrziava tradiciu dobrej §portovej pripravy ziakov. Ugitelia telesnej vychovy na
I. stupni maji skusenosti s pripravou ziakov v, hokejbale, skdkanie cez Svihadla — rope
skipping ana II. stupni v lahkej atletike a futbale. V tychto odvetviach Sportovej pripravy
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reprezentovali uspesne nasu Skolu Zziaci v regionalnych a vySSich postupovych sutaziach
s vynikajucimi vysledkami. V Skolskom roku 2019/2020 planujeme v dobrej Sportovej
tradicii pokracovat’ aj vhodne nastavenymi aktivitami v popoludiajsej zaujmovej ¢innosti

Dlhodobo su nasi ziaci 1. stupiia zapojeni do projektov mestskej Casti Bratislava-
Petrzalka: Petrzalka v pohybe, Festival olympijskych nadeji, Skolsky atleticky miting,
Petrzalka na plavarni a Tanec v dusi — v ktorych dosahuju nasi Ziaci so svojimi pedagdgmi
kazdoro¢ne vyborné vysledky.

Za Sportové aktivity a tispechy bola nasSa Skola vo februdri 2015 ocenené Slovenskym
olympijskym vyborom cenou Fair — play.

Dobrti tradiciu ma na skole aj environmentalna vychova, zapéjanie sa do vyziev
s touto tematikou a jej aplikdcia na separovany zber najmd papiera, pouzitych batérii,
pouzitého jedlého oleja, v om sme kazdorocne na poprednom mieste v ramci Bratislavy.
V celondrodnej sutazi Zbieram baterky v Skolskom roku 2018/2019 sa naSa Skola aj
jednotlivec umiestnill. na 1. mieste.

V ramci aktivity ochrana zivotného prostredia sa kazdy rok zapdjame aj do Projektu
spolo¢nosti Veolia, v ktorom sme viackrat zaznamenali spechy.

V dobrovolnickej aktivite v spolupraci s Nadéaciou Pontis sme za posledné tri roky
obnovili nater na budove byvalej vymennikovej stanice v areali Skoly, oplotenie Skolského

arealu pre deti SKD zhotovili $portovy priestor na pohyb.

Okrem tychto projektov sa nasi pedagdgovia prihlasili do vzdeldvacich aktivit v ramci
Projektu Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost - konkrétne Modernizacia
vzdelavacieho procesu na ZS. Za Glast viiom $kola dostala 9 PC 4 notebooky a4
dataprojektory. Projekty st spolufinancované zo zdrojov EU., do Projektu English One — nové
trendy vo vyu€ovani anglického jazyka a programu e-Twinning.

V $kolskom roku 2019/2020 pokradujeme 6. rokom v Projekte MC Petrzalska super
Skola, v ktorom nasi ziaci a ucitelia kazdoro¢ne dosahuju uspechy a vecné ceny.

V ramci projektu Otvorend Skola:

e prezentujeme Skolu na verejnosti - clanky v regiondlnej tlaci, webové stranky Skoly,
Skolsky ¢asopis, kulturne a Sportové vystiipenia na verejnosti ziakov skoly a pod.),
podporujeme a zapdjame sa do aktivit organizovanych mestskou Castou - vystavy,
Sportové a kultirne podujatia, predviano¢né aktivity a pod.
nasa Skola je dlhodobo poverend organizovanim okresného kola stit'aze v umeleckom
prednese poézie a prozy Hviezdoslavov Kubin a Fyzikalna olympiada
organizujeme dni otvorenych dveri, spolupracujeme s MS na Gessayovej ul. ¢. 2 a 31,
rodi¢mi a verejnostou,
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organizujeme akcie pre verejnost, akadémie pre rodidov a deti MS zo sidliska,
prehliadka zaujmovych tutvarov, ples deti arodi¢ov v SKD, Piatkovica, §portovo-
zébavné turnaje na MDD),

spolupréca s radou rodicov, organizaciami a institiciami v meste,

poskytujeme prenajom telocviéne a §portového arealu pre ob&ianske zdruzenia, SK,
ale aj jednotlivcom.

1.6 Spolupriaca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Na skole je ustanovena Rada Skoly podla zakona 245/2008. Rada Skoly bola po
skonceni funkéného obdobia v marci 2016 ustanovena na zaklade volieb. Zasadanie Rady
Skoly je priemerne trikrdt do roka. Spolupraca Rady Skoly a vedenia Skoly je na dobrej
urovni. Vedenie Skoly reSpektuje poziadavky na organizaciu Skoly a smerovanie
vychovnovzdeldvacieho procesu. V juni 2015 ukoncila po 13 rokoch svoje posobenie v Rade
Skoly jej predsednicka a nahradila ju novozvolend ¢lenka za rodiCov. Od aprila 2016 je
novozvolena Rada Skoly s funkénym obdobim do roku 2020, ktorej traja ¢lenovia — poslanci
boli aktualne delegovani za zriad’ovatel'a po komunalnych vol'bach 2018 a nahradili starych
¢lenov..

Dal§im iniciativnym organom je Rada rodi¢ov - je to organ, v ktorom pracuji
zastupcovia rodi¢ov z jednotlivych tried , operativne prendsa poziadavky rodi¢ov na triedne
aktivy do kolektivu rodi¢ov a naopak, prostrednictvom zépisnic monitoruje ¢innost’ diania v
triedach. Pravidelnou kontrolou plnenia uloh a pripomienok zo zapisnic z jednani
v jednotlivych triedach prispievame k obojstrannej dobrej spolupraci s rodi¢mi.

Dlhodobym dobrym partnerom spolupracujicim so Skolou je Centrum volného Casu
na Gessayovej ulici. Spolupracuje najmi s SKD v zaujmovej &innosti Ziakov. Vybavenost
CVC poskytuje také druhy zaujmovej &innosti, ktoré nie je mozné zabezpetit' skolou, ako
napr. chovatel'sky kruzok, keramicky krazok.

Niekol’koro¢ny kvalitny kontakt udrziavame s Materskou Skolou na Gessayovej ulici
31 aod aprila 2016 aj s Materskou Skolou, ktorda ma prenajaté priestory v budove Skoly
v paviléne Al. Spolupraca a vymena &innosti deti, Ziakov a pedagogickych zamestnancov MS
al. rocnika Zakladnej Skoly prostrednictvom otvorenych hodin, spolo¢nych néacvikov
kultirnych programov a uéasti deti MS na aktivitach organizovanych ZS a naopak je zarukou
z4dujmu o nasu skolu.

Vychovné problémy za spoluprace Skolského Specidlneho pedagéga ndm pomdha
rieit’ Centrum pedagogicko-psychologickej poradenstva a prevencie na Svabinského ulici

prostrednictvom poskytovania psychologickej, diagnostickej, vychovnej, poradenskej a
preventivnej starostlivosti ziakom, rodi¢om aj pedagdgom. Vel'mi dobrt spoluprdcu mame aj
s Centrom S$pecidlno-pedagogického poradenstva na Stalicovej ulici. V tejto Cinnosti bude
v Skole pdsobit’ aj intern Skolska psychologicka

Pripady zanedbéavania Skolskej dochadzky rieSime v sucinnosti s uradom prace,
socidlnych veci a rodiny, zamestnanci ktorého ndm pomdéhaji v pravnej a poradenskej ¢innost’
pre deti s poruchami spravania a deti zo socialne znevyhodneného prostredia.
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Spolupracu pri vyziadani pomoci vo veciach zabezpecenia vnutorného poriadku
a bezpecnosti skoly, ochrany budovy Skoly a jej okolia, preventivne besedy so ziakmi sme
nadviazali s obvodnym oddelenim Policajného zboru Petrzalka — stred a okrskovou stanicou
mestskej policie Bratislava-Petrzalka. Skola je zapojena do projektu Spravaj sa normélne ,
ktorého ciel'om je preventivne pdsobit’ na ziakov v oblasti bezpe¢ného spravania sa.

Prostrednictvom nasej webovej stranky www.zsgessayova.edupage.org, ktora denne

aktualizujeme, informujeme rodicov, ziakov a Siroku verejnost’ o ¢innosti skoly.
1.7 Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Skola ma dostatok priestorov na vychovno-vzdelavaciu &innost. Nedostatkom je
technicky stav budovy, ktory postupne rekonsStruujeme v spolupraci s mestskou castou
Bratislava-Petrzalka. Ciastoéne sme vyriesili havarijny stav kanalizacie a zrekonstruovali
hlavné schodisko. Budova mé& vymenené plastové oknd anové osvetlovacie telesa.
V skolskom roku 2016/17 sme zo Statnych prostriedkov a za spolutcasti mestskej Casti
zrekonsStruovali  socidlne zariadenia v pavilone telocvicne. Nutné je dokonéit' -
zrekonStruovat’ tretiu vetvu kanalizacie a socidlne zariadenie v ostatnych pavilonoch skoly.
Napriek tomu sme ucebne, ktoré pre schatrali vybavenost nemohli plnit' svoju povodni
ulohu, prebudovali na odborné ucebne vhodné na vyucovanie IKT, cudzich jazykov a ziacku
kniznicu. V priestoroch ziackej kniznice sa uskutotiuji vyucovacie hodiny literatiry
a zaujimavé podujatia na zvySenie zaujmy o &itanie. Uspokojivo spifiaju podmienky ucebne
chémie, prirodopisu a ziacka kuchynka. Dbdme aj oto, aby sa estetickd uroven Skoly
priblizovala Ziadanym zdsaddm najmi vyzdobou tried, kvetinovou vyzdobou a propagaciou
prac ziakov. K tomu prispieva aj kvalitnd praca upratovaciek. Stav oboch telocviéni je
vyhovujtici. Nami prebudované uéebne spinaji podmienky na kvalitné vyudovanie cudzich
jazykov, informatiky, geografie, bioldgie, literatiry a Specifickej pripravy Ziakov — varenie.
V celej budove je kdispozicii internetové pripojenie prostrednictvom optického kabla
SANET. Pokracujeme v obnove nabytku v triedach s postupnostou od 9. ro¢nika, ked’ze na
inventar sa skladali aj rodicia Ziakov vSetkych ro¢nikov. Sucastou Skoly je Skolskd kuchyna
s jedalnou, ktora v suCasnosti ponuka a poskytuje moZznost stravovania nielen ziakom
a zamestnancom Skoly, ale aj okolitej verejnosti.

Okrem 23 kmenovych tried ma Skola k dispozicii Specializované ucebne:

2 ucebne na vyucovanie informatiky vybavené dataprojektorom a interaktivnou

tabulou

vsetky triedy vybavené pocitacovou jednotkou a dataprojektorom

d’alsie dve ucebne s interaktivnou tabul'ou

odborné ucebne anglického jazyka, geografie, biologie, hudobnej vychovy vybavené

pocitacovou jednotkou a dataprojektorom

Skolské kniznica

ziacka cvicnd kuchyna

2 $pecializované herne pre deti Skolského klubu vybavené interaktivnou jednotkou

vel'ké a gymnasticka telocvicna
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V areali Skoly je vybudované multifunkéné ihrisko a tenisovy kurt, ktory je v prendjme
Obcianskeho zdruzenia TK OLYMP akde maji moznost trénovat aj naSe deti.
Multifunkéné ihrisko sme v auguste 2018 zrekonsStruovali z prostriedkom mestskej Casti.

Vybavenie kabinetov je postacujuce, ale je potrebné pomocky pravidelne obnovovat
a vymienat za modernejSie Pri obnove ucebnych pomocok a interiérového vybavenia
vyuzivame so suhlasom rodiCov predovSetkym finan¢né prostriedky z rodicovskych
prispevkov a OZ ZSGESSBA 2 %. V 3 ucebniach su viacfunkéné bezprasné naterové tabule
a v ostatnych vymiename klasické tabule za kombinované keramické tabule.

V $kole mame 16 kabinetov s utebnymi pomdckami, ktoré kazdoro¢ne dopiiame
o nové pomocky.

Planované zmeny v vykonané v uplynulom Skolskom roku:

e vucebni IKT 2 sme presli na platformu SINO ZEROclient s viacerymi pracovnymi
stanicami pripojenymi k jednému centrdlnemu serveru, ¢im sme uSetrili celkové
obstardvacie néklady na vypoctova techniku. SINO Zclient kladie tak doraz na
efektivnost’, dlhti Zivotnost, finan¢ni a Casovi nendrocnost, jednoduchy servis,
ekologiu, zdravie deti, bezpecnost’ a jednoduchost’ pri pouzivani. Unikatny systém
najvyssi stupent desktopovej virtualizdcie a je prisposobeny pre pracu ziakov
a pedagogov v odbornych ucebniach pouzivajicich pocitacové vybavenie, pocet
ziackych PC sme v minulom roku rozsirili o d’alSich pat
v Skolskom areali sme zrekonStruovali viacucelové ihrisko,
obnovili sme mal'ovku ucebni a kabinetov, nater radiatorov a podlahovu krytinu vo
vybratych priestoroch,
do 5 kmenovych tried sme zakupili televizne LCD monitory,
urobili sme vymenu klasickych tabul’ za keramické v d’alSich 5 triedach,
zESF sme v spolupraci s MC boli tspesni vio Vyzve IROP na revitalizaciu
a zriadenie odbornych ucebni techniky a chémie, ktoré zatial’ nie su ukoncené.

%

Pri vychovno-vzdelavacom procese dodrziavame nariadenie vlady ¢. 362/2006, ktoré
ustanovuje podrobnosti o priestorovom usporiadani, funk¢nom ¢leneni, vybaveni a prevadzke
skol, skolskych zariadeni, o rezime dia, stravovania, pitnom rezime.

1.8 Personilne zabezpecenie

Realizécia vzdelavacieho programu vo vychovno-vzdeldvacom procese si vyzaduje
zodpovedajuce persondlne podmienky, ktoré by zabezpecili efektivnost' vzdeldvania a
vytvaranie spolupracujucich socialnych vzt'ahov medzi ucastnikmi procesu vzdelavania. Ide o
nasledujuce cielové podmienky, ku ktorym maja skoly smerovat'.

Struktura pedagogického personalneho zabezpedenia skoly
Pedagogicki zamestnanci:
*Veduci pedagogicki zamestnanci

-Riaditel” skoly

-Zastupcovia riaditel'a Skoly
* Ostatni pedagogicki zamestnanci

-Vychovny poradca
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- Ucitelia pre primarne vzdelavanie
- Ucitelia pre nizsie sekundarne vzdelavanie
- Vychovéavatelky skolského klubu deti
- Skolski $pecidlni pedagogovia
- Asistent ucitela
Odborny zamestnanec - Skolsky psycholog

Veduci pedagogicki zamestnanci

espliiiaji kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom(vykonali prvi atestaciu, spifaju
podmienku dizky vykonu pedagogickej &innosti, riaditel’ $koly, zastupkyne riaditel’a $koly pre
1. aj 2. stupeti a vedica SKD absolvovali funkéné inovaéné vzdelavanie.

esu odborne pripraveni na riadenie pracovnej skupiny a osvojené manazérske
zrucnosti uplatiiuja pri riadeni pracovného kolektivu;

epodporujii a vytvaraji podmienky pre odborny rast a d’alSie vzdeldvanie svojich
zamestnancov;

ezaujimaju sa o svoj odborny a osobnostny rast;

ezabezpecuju podmienky pre dobrt klimu v oblasti personalnych vztahov —vo vztahu
k ziakom, v radmci pedagogického zboru a vo vzt'ahu k rodi¢om a $irSej komunite.

Ostatni pedagogicki zamestnanci

espiiaju kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti a kvalifikaéné poziadavky
stanovené platnou legislativou,

euplatiiujii zdsady timovej prace, kooperativneho a konStruktivneho rieSenia problémov;
epreukazuji odborné a pedagogicko-psychologické sposobilosti, ktoré vyuzivaja pri
pedagogickej komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom
riadeni triedy a udrzani neformalnej discipliny, pri praci so ziakmi a v spolupraci s rodi¢mi.

Odborni zamestnanci

espiiiaju kvalifikaéné predpoklady na vykon odbornej ¢innosti a kvalifikaéné poziadavky
stanovené¢  platnou legislativou pri  poskytovani  psychologickej, logopedicke;,
Specialnopedagogickej, liecebno-pedagogickej starostlivosti alebo vychovného a socidlneho
poradenstva a prevencie. Odborni pomoc pedagégom, ziakom a rodi¢om poskytuju:
$pecialny pedagdg, psycholog a daldi $pecialisti podla potreby. Sportova priprava je
zabezpecovana pedagogickymi zamestnancami Skoly s prislusnou trénerskou kvalifikaciou v
prislusnom Sportovom

1.9. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa ziaci, pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci Skoly citili Co najprijemnejSie, velky
doraz kladieme na estetické prostredie tried, chodieb, zborovni a uc¢ebni. Na informaénych
tabuliach a nastenkach si mozu Ziaci, rodi¢ia a Siroka verejnost’ ndjst’ informacie o uspechoch
a aktivitach $koly. Ziaci majii moznost’ vidiet' svoje vlastné prace, ktorymi su vyzdobené
priestory Skoly. Snazime sa budovat’ priatel'ski atmosféru medzi ziakmi navzdjom medzi
ziakmi a zamestnancami S$koly, medzi pedagdgmi a rodi¢mi a Sirokou verejnostou. Priestor
na vyjadrenie nazoru maju Ziaci prostrednictvom Ziackeho parlamentu. Ked'ze nasu $kolu
denne navstevuju stravnici, prevazne dochodcovia z blizkeho okolia Skoly, mame okamzitu
spatnl vizbu na esteticka Groven najma vstupnych priestorov, ktora je pre nas povzbudenim
do dalSich tvorivych napadov. Dokumenty, aktudlne informacie a aktivity Skoly
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zverejiiujeme na webovej stranke Skoly - www.zsgessayova.edupage.org., informa¢nych
tabuliach a tematickych nastenkach.

1.10 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Priestory koly s bezpeéné a zdraviu vyhovujiice. Skola méa stanovené opatrenia pre
zabezpecenie bezpecnost’ a ochrany zdravia ziakov i zamestnancov. Tieto opatrenia su v
prevadzkovom poriadku Skoly a v Skolskom poriadku.

Na zaciatku Skolského roka su vSetci pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci preskoleni
technikom BOZP a Ziaci pouceni o bezpecnosti pri praci v triedach, odbornych u¢ebniach a
telocvicniach. Pedagogicki zamestnanci boli obozndmeni so sposobom plnenia dozorov
v §kolskej praci podla materidlu vydaného MPC Bratislava PaedDr . Martou Zatkovou
Pedagogicky dozor v $kole a Skolskom zariadeni v zmysle legislativy. Samostatné poucenie o
bezpecnosti a ochrane zdravia ainformovany suhlas zakonného zastupcu ziaka vzdy
predchadza Skolskym vyletom, exkurzidm, Skolam v prirode. VSeobecné poucenie
o bezpecnosti pri pobyte v skole je sucast'ou prvych hodin a pri preberani Skolského poriadku
pre ziakov na zaciatku kazdého Skolského roka.

Vedenie Skoly s technikom bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vykonava previerky
vSetkych objektov Skoly, zabezpecuje predpisané revizie a okamzité odstranenie zistenych
nedostatkov.

Vnutorné priestory $koly st chranené ¢ipovym bezpecnostnym systémom prepojenym
na alarm asms, vonkajSie priestory okolia Skoly a Skolsky areal piatimi  kamerami
prepojenymi na internet.

Skola ma vypracovany bezpeénostny predpis na ochranu majetku a osobnych udajov
ziakov a zamestnancov Skoly. Dohl'ad nad dodrziavanim zdravotnych potrieb ziakov aj
zamestnancov zabezpecuje spolo¢nost’ Majoo s. r. o, s ktorou ma Skola podpisani zmluvu

2. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

2.1 Pedagogicky princip Skoly

Poslanim Skoly je cielavedomé rozvijanie vedomosti, skusenosti a postojov Ziakov
v pozndvacej, socidlnej, emociondlnej a moralnej oblasti s cielom dosiahnut’ zakladné
kl'a¢ové kompetencie. Pri dosahovani stanovenych cielov budeme vyuzivat princip
cielavedomosti, sustavnosti, aktivnosti, nazornosti, uvedomelosti, trvalosti, veku
primeranosti, emociondlnosti a princip jednotnosti vychovného pdsobenia.
Principy Skoly su sformulované v nasledujicich zasadéch:
aby kazdy Ziak zazil pocit uspechu a St’astia,
aby osvojené vedomosti, zruénosti dokazal vyuzit' v praktickom Zivote,
neucit’ vSetkych ziakov vsetko,
aby sa naucil spoznat’ a vazit’ seba samého,
aby sa naucil prevziat’ zodpovednost’ za svoje slova a skutky,
aby pochopil vyznam a potrebu tolerancie, znasanlivosti, porozumenia a akceptovania inych
ludi,
aby sa naucil vytvorit’ postoj a vyjadrit’ vlastny nédzor na okolité javy a problémy.

Prioritou Skoly a zédkladnym pedagogickym principom Skoly je spokojnost’ Ziakov
s celkovou uroviiou Skoly, wuznanie rodiCov s kvalitou vystupov a vysledkov prace
zamestnancov Skoly s dorazom na vzajomné vztahy bez arogancie, poniZovania a
Sikanovania.
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Pre ziakov so S$pecidlnymi vychovno—vzdeldvacimi potrebami mame vypracovany
individuélny vychovno-vzdeldvaci program.

2.2 Zameranie a ciele Skoly, SWOT analyza a stupen vzdelania

Pri zamerani Skoly Skolsky vzdelavaci program vychadza z personalnych podmienok
a materidlnej vybavenosti Skoly a zo zaujmov Ziakov a rodicov skoly.
Skolsky vzdelavaci program si kladie za ciel' vytvarat bezpetné neohrozujuce prostredie
$koly s priatel'skou a tvorivou klimou. Pri napifiani myslienky ,,Cesta k zdokonalovaniu
osobnosti ziaka® mozno priority a ciele nasho skolského vzdelavacieho programu zhrnut' do
nasledovnych okruhov:

e Ponuknut’ a zabezpecit’ kvalitnu pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zameranim na
komunikativnost’ a s ohl'adom na schopnosti jednotlivych Ziakov:

- anglicky jazyk ako prvy cudzi jazyk od 1. ro¢nika v dvojhodinovej dotacii
zapojenim sa do projektu MC Bratislava-Petrzalka ,,Inovacia obsahu a metod
vyu€ovania v ANJ* a od 3. ro¢nika podl'a ramcového u¢ebného planu,
druhy cudzi jazyk nemecky v alterndcii s ruskym podla zaujmu ziakov
arodi¢ov od 5. ro¢nika v 1 hodinovej dotécii a od 6. ro¢nika v dvojhodinovej
dotacii,

v 5. ro¢niku druhy cudzi jazyk neklasifikujeme u vsetkych ziakov s ohl'adom
na prechod Ziakov z 1. na 2. stupeti ZS

u ziakov zaclenenych druhy cudzi jazyk neklasifikujeme len tych Ziakov,
ktory maji odporucenie odbornych zamestnancov z CPPPaP.

e Ponuknut’ azabezpecit' kvalitnli pripravu ziakov v telesnej a Sportovej vychove
roz§irenim cCasovej dotdcie na 3 hodiny tyzdenne so zameranim na Sportovu
gymnastiku, atletiku a loptové hry:

- niekol’korocnd dobra skusenost nam potvrdila opodstatnenost’ rozsirenia
casovej dotacie vyucCovania telesnej vychovy z dvoch na tri hodiny tyzdenne
vo vacsine ro¢nikov — podla poctu disponibilnych hodin,
zvySenim pohybovych aktivit Zziakov dopoludnia aj pestrou Sportovou
krizkovou ¢&innostou popoludni napifiame jednu zhlavnych zasad
stanovenych v Narodnom programe prevencie obezity u deti.

Rozvijat’ Citatel'ski gramotnost’ a s tym suvisiace klIacové kompetencie v oblasti
komunika¢nych schopnosti Ziakov:

- pre naplnanie Sitatel'skych a komunikaénych cielov sme v poslednych dvoch
rokoch zvySenu pozornost’ venovali rekonsStrukcii priestorov Skolskej kniznice
a aktualizacii knizni¢ného fondu. Na nakup novych titulov médme vyc¢lenent
sumu 1000 € rocne.

V oblasti informa¢no-komunikaénych technolégii pontknut’ Ziakom nielen vhodné
materidlne podmienky, vzdelavat k digitalnej gramotnosti, ale naucit’ ziakov
raciondlne anajmd bezpecne nardbat’ s informaciami ziskanymi prostrednictvom
internetu a socialnych sieti:

- Skola ma vybudované dve funkéné ucebne na vyucovanie informatiky, vSetky
ucebne vybavené PC jednotkou a dataprojektorom, d’alSie dve ucebne
s interaktivnou tabulou, vybornym signalom prostrednictvom spolo¢nosti
SANET Sirenym WIFI do vSetkych priestorov Skoly, kvalifikovanych
pedagdgov a spravcu siete. Od septembra 2018 presla Skola na elektronickl
dochéadzku Ziakov a zamestnancov

e Poskytovat’ kvalitné zakladné vzdelanie zaloZzené na aktivnych schopnostiach ziakov:
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- tento dblezity ciel napitame prostrednictvom kvalifikovanych ¢&lenov
pedagogického zboru, ktorych vedenie motivuje a umoziuje im celozivotne sa
vzdelavat’ formou kontinualneho vzdelavania

Formovat tvorivy Zivotny §tyl, socidlne citenie vo vzdjomnych vzt'ahoch a hodnotové
orientacie zamerané na vychovu k l'udskym pravam a osobnym slobodam:

-k dosiahnutiu tychto hodnotovych cielov vyuzivame najmi alternativne formy
vyuCovania — besedy so zaujimavymi osobnostami, exkurzie, vystavy, filmové
a divadelné predstavenia, vychovné koncerty a pod.

Ziakov vychovavat' v duchu humanistickych principov a principov environmentélne;
vychovy. Na tieto principy su zamerané¢ aj predmety Skolského vzdeldvacieho
programu:

- Skola sa aktivne zapdja do zberovych aktivit a od septembra 2017 aj do
Projektu Nehadzme vsetko do jedného vreca.

V spolupraci s rodicmi budeme zo ziakov vychovavat’ pracovitych, zodpovednych,
moralne vyspelych a slobodnych l'udi:

- hlavnou zisadou pri napiiani ciela je dosledné dodrZiavanie jednotného
posobenia Skoly a rodiny, ktoré vyzadujeme

Pomahat ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ziakom zo
socidlne  znevyhodneného amalo podnetného prostredia atiez nadanym
a talentovanym ziakom:

- v skole pracuje skolsky Specidlny pedagdg a od septembra 2017 aj Skolsky
psycholég, ktori pre ziakov, ucitelov arodiCov  zabezpecuju: odborné
poradenstvo ucitelom pri inklazii, individudlnu pomoc pre ziakov a osvetu pre
rodicov

Chceme pokracovat’ v tradiciach naSej Skoly, udrziavat, pripadne zvySovat’ prestiz,
ktoru nasa Skola poziva u Sirokej verejnosti, nad’alej rozvijat’ silné stranky nasej Skoly
a maximalne eliminovat’ a napravovat’ to, o povazujeme za nedostatky:
- na zabezpecCenie tohto ciela sme sa zapojili do projektu autoevalvacie Skoly
Sebahodnotiace procesy Skoly.
Chceme naucit’ ziakov otvorenému sposobu jednania v duchu stanovenych pravidiel
spravania podl'a platného Skolského poriadku, prav dietata a Listiny I'udskych prav
a slobdd:
- odosiahnutie cielov sa snazi cely kolektiv $koly - naplhanie, priebeh
a vysledky sleduje koordinétor pre vychovu k I'udskym pravam.

SWOT analyza skoly

Silné stranky Slabé stranky

dobre fungujuci kvalifikovany * neefektivna komunikacia s rodi¢mi
pedagogicky kolektiv, ochota , problémovych Ziakov

schopnost’, kreativita nedostato¢né finan¢né ohodnotenie
nadpriemerné vysledky ziakov prace pedagdgov

v celoStatnom monitorovani trovne technicky stav budovy —

vedomosti v predmetoch SJL a MAT opotrebované hygienické zariadenie
v 5. 23] 9. rocniku v pavilonoch B1 a B3,

vyborna poloha Skoly — blizkost’ opotrebované a energeticky

MHD, CVC neefektivne pece a truby v Skolskej
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zriadenie MS v budove $koly,
kvalitna praca s talentovanymi ziakmi
— vysledky z okresnych a vyssich kol
sutazi a predmetovych olympiad —
reprezentacia Skoly,

modernizacia a skvalithovanie
priestorov ucebni - novy ziacky
nabytok, digitalizacia ucebni,
efektivna a denne aktualizovana
webova stranka,

kvalitna praca so zaClenenymi aj
nezaclenenymi ziakmi s poruchami
ucenia, spravania, kombinovanymi
poruchami,

vychovny program SKD a dobre
koordinovana préaca kolektivu
vychovavateliek,

rozmanitost’ a kvalita zaujmove;j
¢innosti,

tradicia v organizovani okresnych kol
sutazi HK a olympidda zru¢nosti,
prijemné prostredie Skolského aredlu
a multifunk¢né ihrisko,

kvalitna Skolské jedaleii — obedy,
desiata, Skolské ovocie, elektronicky
stravovaci systém,

zapojenost’ do projektov: e-Twinning
, Inovacia obsahu a metdod ANJ v 1.-
4. rocC., English One,

postupna renovacia technického stavu
budovy — oprava schodiska,
telocvicne, kabinetov, zborovne,
rekonstrukcia socialnych zariadeni pri
telocvicni,

vonkaj$i kamerovy systém Skoly —
zvySena ochrana a bezpecnost’ Skoly,

kuchyni,

nepostacujuca finan¢na dotacia,
opotrebované elektrické rozvody
a odpadové potrubia.

Prilezitosti

Rizika

zvySit  moznosti prijmov formou
prendjmov,

budovat’ portfolio systémovej
autoevalvacie Skoly,

\( vyuovacom  procese A%
maximalnej miere vyuzivat
alternativne a interaktivne metody
a formy.

nedostatok financii na motivaciu
pedagbégov za ich aktivny a kreativny
pristup vo vyuCovacom procese aj
mimovyucovacej ¢innosti,

selekcia vybornych Zziakov z dévodu
odchodu na SS z 5. a 8. ro¢nika,
narast poctu ziakov s poruchami
pozornosti, aktivity, spravania
a ucenia,

v Castych pripadoch nejednotnost’
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rodicov aucitelov vo vychovnom
pOsobeni na deti aztoho plynice
vychovné problémy s det'mi.

Stupne vzdelania:

ISCED 1 - primarne vzdelanie — 1. stupen zakladnej Skoly (1. — 4. ro¢nik)

Program primarneho vzdelavania ma zabezpecit' hladky prechod z predskolského
vzdelavania a z rodinnej starostlivosti na Skolské vzdeldvanie prostrednictvom stimulovania
prirodzenej poznavacej zvedavosti deti, vychadzajlicej zich osobného poznania.
Vychodiskom su aktudlne skusenosti ziaka, vedomosti, pojmy a zaujmy, ktoré st rozvijané
podl'a jeho redlnych moznosti tak, aby dosiahol pevny zaklad pre jeho buduci akademicky
a socidlny uspech. Program je zalozeny na principe postupu od znameho k nezndmemu pri
nadobudani novych sklsenosti z pozorovania zivota a zazitia aktivit audalosti, ktoré su
spojené¢ so zivotom dietat’a a jeho bezprostrednym kultirnym a prirodnym prostredim.

V tomto veku je pre deti dolezitad programova moznost’ ziskat’ vlastnymi aktivitami
bohaté skusenosti a zazitky prostrednictvom hry aucenia v skupine rovesnikov. Osobitne
vyznamné je aj poskytovanie moznosti rozvijat’ si potrebu vyjadrovat sa a realizovat’ sa
prostrednictvom slov. pohybov, piesni aobrazov, ¢o je vyznamny zdklad pre rozvoj
gramotnosti. Zakladom je priatel'ska austretova klima, ktord podnecuje Zziakov
k spontannemu a tvorivému poznavaniu, konaniu, hodnoteniu a dorozumievaniu a podporuje
celostny rozvoj ich osobnosti.

Program primérneho vzdeldvania ma pripravit’ Ziakov na samostatni pracu i na pracu
v skupine, aby kazdy znich ziskal pevny zdklad spolocného poznania a zaroven osobnej
sktsenosti zo vzajomného ohl'adu, uznania a ucty. Sucastou cielového programu je aj v€asna
diagnostika a korekcia pripadnych znevyhodneni (zdravotnych, socidlnych aj ucebnych)
a rozpoznanie a podchytenie Specifickych potrieb, zdujmov a schopnosti — vratanie nadania
a talentu Ziakov.

Hodnotenie ziakov je postavené na plneni konkrétnych a splnitelnych uloh, je
zalozené prevazne na diagnostikovani a uplatiiovani osobného rozvoja kazdého ziaka tak, aby
mal moznost’ zazivat’ uspech a musi tiez vediet,, Ze aj chyby a ich odstraiiovanie napomahaja
jeho celkovému rozvoju.

Primarne vzdelanie ziska ziak UspeSnym absolvovanim vSeobecnovzdelavacieho
programu ostatného ro¢nika primarneho stupnia zékladnej Skoly. Dokladom o ziskanom
vzdelani je vysvedcenie s dolozkou. Absolvent programu primarneho vzdelavania plynule
pokracuje na nadvdzujicom stupni nizSieho sekundarneho vzdelavania alebo adekvatnom
stupni viacroéného gymnézia.

ISCED 2 - nizsie sekundarne vzdelanie — 2. stupen ziakladnej Skoly (5. — 9. ro¢nik)
Absolvent programu nizsieho sekundarneho vzdelania ziska vysvedcenie s doloZzkou —
so Specialnym vyznacenim ukoncéenia programu poskytnutého zakladnou Skolou. Tym splni
podmienku pre pokracovanie vo vzdelavani na vySSom sekundarnom stupni (na
vSeobecnovzdelavacej alebo odborne vzdelavacej skole), v priebehu ktorého ukoncuje
povinné zakladné vzdeldvanie (povinnu skolsku dochadzku).
2.3  Profil absolventov

2.3.1 Profil absolventa I. stupna
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Absolvent 1. stupria — primdarneho vzdelavania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatel’'skej,
poctarskej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti. Ziskal zéklady pre osvojenie ucinnych
technik ucenia sa a pre rozvijanie osobnosti. Je spdsobily ustretovo komunikovat a
spolupracovat,, je vnimavy k potrebam inych. Ziskal zaklady pouzivania materinského
jazyka.

2.3.1.1 Kl'uc¢ové kompetencie
Absolvent primarneho vzdelavania ma osvojené tieto kI'aCové sposobilosti :

a) socialne komunika¢né kompetencie (sposobilosti)

vyjadruje sa suvisle ustnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu vzdelavania,
rozumie obsahu pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat’,

vie samostatne pisomne komunikovat’,

dokaze sustredene pocuvat, prijat’ a reSpektovat ndzory inych l'udi, je schopny
vyjadrit’ svoj nazor a obh4jit’ ho,

uplatituje ustretovl komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodicmi a s d’al§imi 'ud’'mi s ktorymi prichddza do kontaktu,

riesi konflikty pomocou dospelych alebo samostatne,

je empaticky k starym, chorym a postihnutym 'ud’om,

rozumie bezne pouzivanym prejavom neverbalnej komunikacie a dokéze na

ne adekvatne reagovat’ podl'a svojich moznosti,

na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky komunikacie,

chdpe vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti, akceptuje a reSpektuje
multikultirne odliSnosti deti a dospelych,

sprava sa v skupine a kolektive podl'a spolocenskych pravidiel a noriem,

prebera spoluzodpovednost’ za seba aj za ¢innost’ skupiny,

nadvizuje spolocensky prijatelnym spésobom kontakty s druhymi a udrziava s nimi
harmonické vztahy,

b) kompetencia (sposobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

o dokdze wvyuzit ziskané zadkladné matematick¢é zru¢nosti na rieSenie roznych
pracovnych tuloh z praktického zivota, pouziva pri tom konkrétne a abstraktné
myslenie,
rozumie a pouziva zakladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,
chape zakladné prirodné javy v ich vzdjomnej suvislosti, vie porovnavat’ a objavovat’
vztahy medzi predmetmi a javmi,
ma vytvorené vedomie o ekologii, je zodpovedny voci prirode, chape vyznam potreby
ochranovat’ prirodu pre budice generacie,

¢) kompetencia (sposobilost’) v oblasti informac¢nych a komunikaénych technologii

e prejavuje radost’ zo samostatne ziskanych informaécii,

e vie pouzivat vybrané informacné a komunika¢né technologie pri uceni sa,

e vyuziva rdzne moznosti zhromazd’ovania informacii z knih, ¢asopisov, encyklopédii,
z médii a internetu,
vie pouzivat’ vyucovacie programy,
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chape rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,
vie, Ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

d) kompetencia (sposobilost’) k celoZivotnému uceniu sa

dokaze pracovat’ samostatne s u¢ebnicami, pracovnymi zoSitmi a pomdckami,
vlada algoritmus ucenia sa a dodrziava ho,

ziskané vedomosti dokaze uplatnit’ v rozli¢nych situaciach a podmienkach,
uvedomuje si vyznam ucenia sa pre jeho nasledné uplatnenie na trhu prace,
prejavuje aktivitu v individudlnom i skupinovou ucent,

hodnoti vlastny vykon, tesi sa z vlastnych vysledkov, uznava aj vykon druhych,

e) kompetencia (sposobilost’) rieSit’ problémy

rozpoznd problémové situacie v skole a vo svojom najbliz§om okoli, adekvatne svojej
urovni a skisenostiam navrhuje rieSenia na ich prekonanie,

dokaze popisat’ problém, skusa viaceré moznosti rieSenia problému,

v odovodnenych pripadoch dokéze privolat’ potrebni pomoc

f) osobné, sociilne a ob¢ianske kompetencie ( sposobilosti)

uvedomuje si vlastné potreby, vyuziva svoje moznosti,

dokaze odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si svoje prava a zaroven respektuje prava druhych l'udi,

ma v ucte zivot svoj a aj inych a chréni ho,

pozna svoje povinnosti, dokaze reSpektovat’ a prijimat’ prikazy kompetentnych osob,
je schopny pocuvat, vyslovit’ svoj nazor, respektuje nazor inych l'udi,

dokaze spolupracovat’ v skupine, pracovat’ pre kolektiv,

je tolerantny a ohl'aduplny k inym l'ud’om, k ich kultare a vierovyznaniu,
uvedomuje si dolezitost ochrany svojho zdravia a jeho suavislost s vhodnym
a aktivnym travenim vol'ného Casu,

uvedomuje si vyznam pozitivnej socidlno-emocnej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medzil'udskym vzt'ahom,

g) kompetencie (sposobilosti) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi
kultary

dokaze sa vyjadrovat’ na urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokdze pomenovat’ zdkladné druhy umenia,

pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

ovlada zakladné pravidld, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviajsku cloveka,
reSpektuje vkus inych l'udi,

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikécie vo svojom Zivote,

ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedicstvo a l'udové tradicie,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.
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KIacové kompetencie maja sluzit’ absolventovi primarneho vzdelania na vykon pracovnych
i mimopracovnych aktivit. Absolvent méd svojim vystupovanim robit dobré meno Skole,
vytvarat dobré medzil'udské vztahy, je schopny hodnotit svoju ulohu v Skole, v rodine,
v spolo¢nosti, stard sa osvoje fyzické apsychické zdravie. Ma mat zvladnuté prvky
vzdelavacieho programu do takej miery, aby kontinualne a bez tazkosti sa prispdsobil
vzdelavaciemu programu niz§ieho sekundarneho vzdelavania ZS.

2.3.1.2 Pedagogické stratégie

Stratégie vyuCovania primarneho vzdelavania uréuju metddy, zdsady a formy prace
ucitela a ziaka, ktorymi sa riadi kazdy vyucujuci. Ide o vyber vyucovacich metéd podla
cielov uciva, réznych ciest a sposobov ako dosiahnut’ ciel’ vyuCovacieho predmetu. Pri
vzdelavani vyuzivame skupinové, integrované, individudlne vyucovanie, vyucovacie bloky,
vyuCovanie v rdznom prostredi, Sportové aktivity, ucelové kurzy stuvisiace so vzdeldvanim.
Nasou snahou je vyuzivat' vSetky moznosti didaktickej techniky, medidlnych informaécii,
samostatné a skupinové projekty a vyuzivanie IKT. Metoda ,,byt’ pri tom* (zazitkové ucenie),
nam umoznuje prakticky vyuzivat’ nadobudnuté vedomosti deti.

2.3.2  ISCED 2 - nizsSie sekundarne vzdelanie — 2. stupen zikladnej Skoly (5. — 9.
ro¢nik)

Absolvent programu nizSieho sekundarneho vzdelania ziska vysvedcenie s dolozkou —
so Specidlnym vyznacenim ukoncenia programu poskytnutého zékladnou Skolou. Tym splni
podmienku pre pokracovanie vo vzdeldvani na vySSom sekunddrnom stupni (na
vSeobecnovzdelavacej alebo odborne vzdeldvacej Skole), v priebehu ktorého ukoncuje
povinné zakladné vzdeldvanie (povinnu Skolsku dochadzku).

2.3.2.1 Profil absolventa II. stupna

Absolvent II. stupiia — niZSieho sekunddrneho videldvania je zaloZzeny na klucovych
sposobilostiach, ktoré zahfiaji komplex vedomosti a znalosti, spdsobilosti a hodnotovych
postojov umoznujlcich jednotlivcovi poznévat’, u¢inne konat, hodnotit, dorozumiet’ sa a
porozumiet’ si, zaclenit’ sa do spolocenskych vztahov a osobnostne sa rozvijat, ¢ize ide o
sposobilost’ uplatnit’ svoje vzdelanie v pracovnom procese, obclianskom , rodinnom a
osobnom Zivote.

2.3.2.1 Kl'uc¢ové kompetencie
Absolvent nizsieho sekundarneho vzdeldvania ma osvojené tieto kIicové spdsobilosti :

a) kompetencia (sposobilost’) k celoZivotnému uceniu sa

e uvedomuje si potrebu svojho autonomneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja,

dokéze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovévani
novych poznatkov i informacii a uplatituje rozne stratégie ucenia sa,
dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
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vyuzivat’,

kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spédtni vézbu a uvedomuje si svoje dalSie
r0zvojové moznosti,

socidlne komunika¢né kompetencie (sposobilosti)

dokaze vyuzivat dostupné formy komunikdcie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii, mé adekvatny tstny a pisomny prejav v spisovnom jazyku zodpovedajuci
situacii a ucelu komunikacie,

efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikaéné technologie,

vie prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny
jazyk obsahu vzdeldvacich predmetov,

dokdze primerane komunikovat v materinskom, spisovhom a v dvoch cudzich
jazykoch,

v komunikécii reSpektuje prava a povinnosti inych a je si vedomy osobnej
zodpovednosti,

kompetencia (sposobilost’) uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia

a zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,

pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),

pouziva zéklady prirodovednej gramotnosti, ktord mu umozni robit’ argumentmi
podlozené usudky, priCom vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na uspesné riesenie
problémov,

kompetencie (sposobilosti) v oblasti informa¢nych a komunikaénych technologii
ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,
pouziva zékladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

dokaze vytvorit’ jednoduché tabulky a grafy a pracovat v jednoduchom grafickom
prostredi,

je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a vided,

dokdze vyuzivat’ IKT pri vzdelavani,

kompetencie (sposobilosti) rieSit’ problémy

uplatiiyje pri rieSeni problémov vhodné metody,

je otvoreny ziskavaniu a vyuzivaniu inovativnych postupov, formuluje argumenty a
dokazy na obh4jenie svojich vysledkov,

dokaze spoznavat’ klady i zapory, pricom si uvedomuje riziko,

ma predpoklady na konStruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

kompetencie (sposobilosti) ob¢ianske

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného a narodnostného
kultarneho dedicstva, uplatiiuje a ochranuje principy demokracie,

dokaze prepojit’ osobné zaujmy v spojeni so zaujmami spolocnosti,

uvedomuje si svoje prava, prava inych ako aj svoje povinnosti,
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e je otvoreny kulturnej a etnickej r6znorodosti,

e ma predpoklady zapdjat’ sa do verejného zivota, aktivne podporuje udrzateI'nost’
kvality zivotného prostredia,

g) kompetencie (sposobilosti) socialne a personalne

e dokaze reflektovat’ vlastnu identitu a budovat’ si vlastni samostatnost/nezavislost’ ako
Clen celku,
vie si stanovit’ svoje ciele a priority v sulade so svojimi redlnymi schopnostami,
zdujmami a potrebami,
osvojil si zdkladné postupy efektivnej spoluprace v skupine - uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time,
dokaze odhadnut dosledky vlastného spravania a konania a uplatiovat’ socialne
prospesné zmeny v medzil'udskych vztahoch,

kompetencie (sposobilosti) pracovné

dokaze si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich ciel'ov,

je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny

chape principy podnikania,

dokdze ziskat’ a vyuzit’ informdacie o vzdeldvacich a pracovnych prilezitostiach,

ch) kompetencie (sposobilosti) smerujtce k iniciativnosti a podnikavosti
e dokaze inovovat’ zauzivané postupy pri rieSeni uloh, planovat’ a riadit’ nové projekty
so zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v préci, ale aj v kazdodennom Zivote,

kompetencie (sposobilosti) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi
kultary

dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a styloch,

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikécie vo svojom zivote a v zivote
celej spolocnosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické a miestne tradicie,

pozna pravidla spoloc¢enského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam, s vynimkou Zziakov s
poruchami spravania,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Jednotlivé klIiCové kompetencie sa navzajom prelinaji, prepdjaja a maji nadpredmetovy
programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu vzdeldvania
a sebavzdelavania, t. j. kompletného vzdelavacieho programu a inych rozvijajucich aktivit
prebiehajucich v ramci Skoly. KI'icové kompetencie maju sluzit’ absolventovi na vykon
pracovnych 1 mimopracovnych aktivit. Absolvent by mal svojim vystupovanim robit’ dobré
meno Skole, vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju tlohu v skole,
v rodine, v spolo¢nosti, starat’ sa o svoje fyzické a psychické zdravie.

2.3.2.2 Pedagogické stratégie
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Vo vychovno—vzdeldvacom procese v nasej Skole smerujeme k harmonii tela i ducha.
V oblasti rozumovej vychovy rozvijame u ziakov tvorivé myslenie, samostatnost, aktivitu,
sebahodnotenie, formujeme u ziakov schopnost’ ziskané poznatky uplatiiovat’ v praxi.
V oblasti mravnej vychovy pestujeme zmysel pre povinnost a zodpovednost, uvedomelt
pracovni aucebnu disciplinu. Organizujeme vychovu k rodiCovstvu a spolupracujeme
s odbornikmi pri organizacii besied a inych aktivit.

V oblasti etickej vychovy, ktorda stimuluje a pozitivne ovplyviiuje moralny vyvin
ziakov, pomahame rozvijat’ ich identitu, ich silné a slabé stranky. Uc¢ime ich schopnosti
prevziat’ zodpovednost’ za seba idruhych. Osobnostny asocidlny rozvoj realizujeme
stimulaciou skupin ziakov so slabsimi vyucovacimi vysledkami podporou individualnych
schopnosti. Pri prevencii drogovych zéavislosti sa zameriavame okrem besied, tematickych
nasteniek, individualneho poradenstva i na organizovanie kvizov a sut’azi, ktoré su z oblasti
zdravej vyzivy, spolo¢enského spravania, gamblérstva...

V oblasti environmentalnej vychovy budujeme spravny hodnotovy systém ziakov,
usmeriiujeme $kodlivé spravanie a vytvarame zdravy zivotny $tyl, ukazujeme Ziakom, aka je
ochrana prirody dolezitd. Zapajame ziakov do Cistoty interiéru a exteriéru skoly. Informujeme
o ekoaktivitach prostrednictvom Skolského Casopisu, tematickych nasteniek ana webovej
stranke skoly.

Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, tvorbu samostatnych a timovych
projektov, dlhodobych a samostatnych prac, prezentaciu a obhajobu vystupov. Doraz
kladieme na samostatnost’ a zodpovednost’ za ucenie, vyuzivanie IKT vo vyucovani.

Okrem tradi¢nych foriem ametdd vyuCovania preferujeme kooperativne ucenie,
samostatnu pracu, u¢enie vo dvojici, kolektivnu a skupinovi pracu, problémové vyucovanie,
projektové vyucovanie, interaktivne zazitkové wucenie, didaktické hry, diferencované
vyucovanie.

2.4 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Skola je otvorena pre vietky kategorie Ziakov so Specidlnymi potrebami — so
zdravotnym znevyhodnenim, zo socidlne znevyhodneného prostredia aj pre ziakov s nadanim.
Skola mdze vzdelavat' len Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ktori nepotrebuju $pecialne
priestorové upravy alebo bezbariérovy pristup, upravy hygienickych zariadeni, zriadenie
rehabilitacného oddelenia, vytvorenie tried na individualne alebo skupinové vyucovanie
tychto ziakov a pod. Spolupracujeme s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie na Stalicovej a Svabinského ulici. Odbornti pomoc na pdde $koly Ziakom,
pedagdgom aj rodiCcom poskytuji aj dvaja odborni zamestnanci — Skolsky Specidlny pedagog
a skolsky psycholég. Neposkytujeme vSak d’alSie odborné zabezpecCenie ako je lieCebny
pedagodg, logopéd, asistent ucitel’a, asistent Ziaka, rehabilitatny zamestnanec. Pedagogicki
zamestnanci neabsolvovali odborntl pripravu. Stucastou vzdeldvacich programov pre tychto
ziakov je aj individudlna alebo skupinova vyucba Specifickych predmetov v zmysle
Usmernenia k vychove a vzdelavaniu ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov so
vSeobecnym intelektovym nadanim s u¢innostou od 01. septembra 2015, ktoru zabezpecuje
Skolsky Specialny pedagodg, sSkolsky psycholog apodla potreby odborny zamestnanec
CPPPaP.

Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zaradujeme do tried
s ostatnymi ziakmi a vzdelavame podl'a individualneho vychovno-vzdeldvacieho programu,
pricom ucéebné osnovy ivychovné postupy su prisposobené ich potrebam. Vychovno-
vzdelavaci program vypracovava ucitel v spolupraci so Skolskym Specidlnym pedagdégom
a zariadenim S$pecialnopedagogického poradenstva vzdy so suhlasom rodica. Naroky kladené
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na ziaka musia byt’ v stilade s jeho moznostami a nemalo by prichadzat’ k ich bezdévodnému
znizovaniu. Pri vychove avzdelavani Ziakov SVVP repektujeme obmedzenia, ktoré st
podmienené postihnutim dietata, zaddvame také poziadavky, ktoré ma dieta predpoklad
splnit’. Pri hodnoteni a klasifik4cii prospechu a spravania nehodnotime negativne tie vykony
diet’at’a, ktoré su ovplyvnené jeho zdravotnym stavom.

Ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak s mentdlnym,
telesnym, sluchovym alebo zrakovym postihnutim, ziak zdravotne oslabeny a chory, ziak
s narusenou komunikacnou schopnostou, ziak s autizmom, ziak s vyvinovymi poruchami
ucenia a spravania a pod.

Ziakov s priznakmi $pecidlnych vzdelavacich potrieb na zéklade zakona a na Ziadost
rodiCov posielame na vySetrenie do pedagogicko-psychologickej poradne, pripadne na
odborné lekarske vysetrenie.

Pri praci so ziakmi so Specidlno-vzdeldvacimi potrebami je potrebna spolupraca Skoly,
ziaka, jeho rodi¢a a poradenského zariadenia. V ramci Skoly ide predovsetkym o spolupracu
triedneho ucitel’a, ostatnych vyucujucich ziaka, vychovného poradcu a vedenia Skoly. Tito
menovani spolu s pracovnikmi Skolskych poradenskych zariadeni spolupracuju pri rieSeni
problémov tykajucich sa vzdelavania tychto deti. Vel'ky vyznam pre Uspesné vzdelavanie ma
spolupraca a komunikacia medzi Skolou a rodinou Ziaka. Za nutné taktiez povazujeme
skvalitiovanie odbornosti pedagogickych pracovnikov.

O zaradeni ziaka so Specialnymi vzdelavacimi potrebami rozhoduje riaditel’ po dohode
so zdkonnymi zastupcami ziaka na zaklade lekarskeho a Specidlno-pedagogického vySetrenia
s prihliadnutim k moZnostiam skoly.

V Skolskom roku 2018/2019 budeme na zdklade odporucania Centra pedagogicko-
psychologického poradenstva aprevencie a ziadosti zdkonného =zastupcu individualne
zacCletiovat’ v podmienkach beznej triedy ziakov s rdznymi Specidlno-vzdeldvacimi potrebami.

Uz od septembra sa ucitelia venuji nadanym ziakov individudlne na vyucovani
a popoludni v krizkovej ¢innosti a pripravuji ich na reprezentaciu Skoly prostrednictvom
zapdajanie do Skolskych a vysSich kol postupovych vedomostnych, umeleckych aj Sportovych
sut’azi.

Na vel'mi dobrej tirovni je spolupraca odbornych zamestnancov skolského $pecialneho
pedagdga a od septembra 2017 aj Skolského psychologa s rodi¢mi naSich ziakov, ktori Casto
vyuzivaju poradenskil moznost’.

Skola dosahuje velmi dobré umiestnenia v ramci okresu vumeleckych sttaziach,
v ramci kraja vo vedomostnych stt'aziach a v Sportovych sutaziach aj na trovni celostatnej -
futbal dievcat a rope skipping.

Viac rokov po sebe dosahuju nasSi ziaci 9. ro¢nika nadpriemerné vysledky
v slovenskom jazyku a literatire v celoslovenskom monitorovani vedomosti Testovanie 9
a posledné dva roky aj v matematike. Rovnako nadpriemerné vysledky dosiahli aj ziaci 5.
ro¢nika v Testovani 5 po oba sledované roky.

V tychto trendoch chce Skola pokracovat’ aj nad’alej a bude preto vytvarat’ ziakom
a ucitelom vyhovujlice materialne aj motivacné podmienky.

a) Vzdelavanie Ziakov so Specifickymi poruchami ucenia a sprdavania

Na zéklade vySetrenia a odporuCenia poradne su tieto deti zaradené do reedukacne;j
starostlivosti. V pripade, Ze pedagogicko-psychologickd poradia diagnostikuje vyvinovi
poruchu ucenia, ucitelia jednotlivych predmetov vypracuju Individudlny vzdelavaci plan,
podrla ktorého sa v priebehu skolského roku pracuje. V lom uvddzame zavery a odporucenia
z vySetrenia CPPPaP, na ¢o sa v konkrétnej reedukdcii zameriame, pomdcky, spdsob
hodnotenia a pod. Ak ziak s poruchou ucenia na navrh poradne nepotrebuje redukciu uciva,
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nie je potrebné vypracovat’ individualny vzdelavaci program na dany predmet. S takymto
ziakom pracuju ucitelia a Skolsky Specialny pedagog podla odporacani CPPPaP.

U ziakov s poruchami spravania sa jedna o ziakov hyperaktivnych, popripade
s edukativnymi problémami, ktori nereSpektuji niektoré normy spoloCenského spravania, st
neprispdsobivi, impulzivni a 'ahko sa unavia. Pri klasifikacii tychto deti prihliadame na
vyvojovu poruchu a hodnotime ich s toleranciou.

Pre vzdelavanie deti so Specifickymi poruchami ucenia a spravania mame v Skole
vytvorené vSetky podmienky. Vzdeldvanie bude prebichat’ v triedach formou individuélne;j
integracie.

b) Vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Ziaci s telesnym postihnutim sa budt vzdelavat’ podl'a spracovaného udebného planu
beznych tried a na zédklade individualnych vzdeldvacich planov. V spolupraci a na
odporucenie poradne budu realizované zmeny v u¢ebnom plane tykajuce sa typu zdravotného
poskodenia, napr. obmedzenia v telesnej a vytvarnej vychove, v pracovnych cinnostiach,
pripadne v ostatnych vyucovacich predmetoch. V pripade ziaka s taz$im postihnutim a
vzhl'adom k tomu, ze $kola nie je bezbariérova, skola nedokaze poskytnut’ takémuto ziakovi
sluzby podrla jeho potrieb. Ucitel’ musi Ziakov na pritomnost’ postihnutého spoluziaka napred
pripravit, stanovit’ pravidla spravania a sposob komunikacie v triede ale 1 po vyucovani.

¢) Vzdelavanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Do tejto skupiny patria ziaci, ktori pochadzaju z prostredia socidlne, kultirne a
jazykovo odlisného alebo malo podnetné¢ho. Na zaklade vySetrenia a odporucenia poradne
bude v pripade potreby vypracovany Individudlny vzdeldvaci plan. Podla poziadaviek

vyucujuci volia metéody a formy prace. Pri praci s touto skupinou ziakov snazime sa o
nadviazanie kontaktu s rodi¢mi, vyuzivame sktsenosti kurdtorov socialnej starostlivosti.
Pontikame im zaradenie do zaujmovych kriuzkov, mimoskolské aktivity, individudlne
konzultacie a pod. Vzdelavanie bude prebiehat’ v triedach formou individudlnej integracie. K
septembru 2018 zatial’ takychto Ziakov neevidujeme.

d) Vzdelavanie nadanych Ziakov

V skole davame moZnost’ rozvijat’ talent aj nadanym ziakom. Mimoriadne nadani ziaci
mozu byt preradeni do vysSSieho ro¢nika na zaklade komisiondlnych sktiSok. Pre nadané¢ho
ziaka vyucujuci pripravuje a zadava Skolsku pracu, ktora zodpoveda a rozvija jeho vedomosti
v oblasti jeho nadania. Nadanym Ziakom umoznujeme predovsetkym :
- individuélnu pracu s nduc¢nou literaturou,
- rieSenie problémovych uloh,
- spolupraca s externymi odbornikmi — napr. lektori Petrzalskej super Skoly
- naro¢nejsie samostatné tlohy,
- zaradenie do rieSenia olympiad a sut’azi,
- vysielat’ na zdokonal'ovacie kurzy roznych institucii a pod.
Usmeriiujeme ziakov v osobnostnej vychove, vedieme ku kamaratskemu pristupu k menej
nadanym spoluziakom, k tolerancii a ochote poméhat’ slabS§im. Zaradenie nadanych ziakov do
zékladného vzdelania vyZaduje od ucitelov naro¢nejSiu pripravu na vyucovanie Vv
jednotlivych vyucovacich predmetoch.

2.5 Prierezové témy
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Zaclenenie prierezovych tém

Povinnou sucastou vzdelavania st prierezové témy, ktoré sa spravidla prelinaja cez
obsahové vzdeldvacie oblasti. Prierezové témy uplatiiujeme ako integrovani sucast
vzdelavacieho obsahu oblasti vzdeldvania a vhodnych vyucovacich. Vyber sposobu a Casu
realizacie prierezovej témy je v kompetencii vyucujuceho jednotlivého predmetu.
Prierezové témy naplfiané v ramci vyufovania konkrétnych predmetov osobitne
nezaznamendvame v triednej knihe.

Prierezové tematiky na oboch stupiioch vzdelivania

Osobnostny a socialny rozvoj (1.stupen)
Environmentalny vychova (1.stupetd)
Medialna vychova (1.stupen)
Multikultarna vychova (1.stupen)
Finan¢na gramotnost’ (1.stupen)
Ochrana Zivota a zdravia (1.stupen)
Dopravna vychova (1.stupen)
Regionalna vychova (1.stupetd)
Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti (1.stupen)

2.5.1 Osobnostny a socialny rozvoj

Osobnostné a socialna vychova ma kazdodenné vyuzitie v beznom Zivote. Specifikom
je to, Ze sa ucivom stava sam ziak a bezné situacie kazdodenného zivota. Zmyslom témy je
pomahat’ kazdému ziakovi hl'adat’ vlastnu cestu k zivotnej spokojnosti zaloZenej na vztahoch
k sebe samému, 'udom a svetu. Zameriame sa na to , aby sa ziak naucil uplatiiovat’ svoje
prava, ale aj reSpektovat’ nazory a potreby ostatnych, na rozvoj schopnosti uplatiiovat
prevenciu socialno-patologickych javov ( Sikanovanie, agresivity, uzivanie navykovych latok
), pestoval kvalitné medzil'udské vztahy. Aby rozvijal socidlne sposobnosti potrebné pre
osobny a socialny zivot a spolupracu. V tejto prierezovej tematike uplatiujeme aj vzdeldvanie
k ludskym pravam, ale aj rodinnej vychove. Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi
oblast’ami, pricom sa pri jej uskutocnovani bertt do ivahy aktudlne potreby ziakov. Najviac
priestoru ma v predmete etickd vychova, ale aj ostatnych naukovych predmetoch. Pri
realizacii su vhodné praktické cvienia, modelové situacie, diskusia, hry apod. Triedny ucitel
rozvija kompetencie Zziakov vo vSetkych tematickych okruhoch pri individudlnych
a skupinovych ¢innostiach. Na druhom stupni najvhodnejsia je forma kurzu.

2.5.2 Environmentalna vychova

Environmentdlna vychova vedie ziakov k pochopeniu zlozitosti vztahov cloveka
a zivotného prostredia. Vedie k aktivnej ucasti na ochrane a utvarania prostredia, ovplyviiuje
zivotny Styl a hodnotovl orientdciu ziakov. UCi ziakov o zivotnom prostredi, vychovéava
prostrednictvom zivotného prostredia a vychovava pre zZivotné prostredie. Dolezité je, aby
ziaci ziskali vedomosti ale aj zrucnosti, ktorymi mézu napomahat’ zivotnému prostrediu
jednoduchymi ¢innostami. Environmentdlna vychova sa vyucuje vo vsSetkych ro¢nikoch
prvého a druhého stupiia, prelina sa vSetkymi predmetmi, ale najmi prirodovedou,
vlastivedou, pracovnym vyucovanim, etickou vychovou, bioloégiou, chémiou. Tato téma je
zarad'ovand aj do ostatnych predmetov, v suvislosti s pripravou projektov. Triedny ucitel
vyuziva uvedené okruhy tém pri individualnych a skupinovych ¢innostiach.
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Ciel'om tejto prierezovej tematiky je, aby ziaci vedeli :

- rozvijat’ si spdsobilosti, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje ¢loveka k
zivotnému prostrediu,

- rozvijat’ spolupracu pri ochrane a tvorbe zivotného prostredia na miestnej, regionalnej a
medzinarodnej urovni,

- pochopit’ socidlne a kulturne vplyvy, ktoré determinuji l'udské hodnoty a sprévanie,
vedomie individualnej zodpovednosti za vztah Cloveka k prostrediu ako spotrebitela a
vyrobcu,

- hodnotit’ objektivnost’ a zavaznost’ informacii o stave zivotného prostredia a komunikovat’ o
nich, racionalne ich obhajovat’ a zdovodnovat’ svoje nazory a stanoviska,

- vyuzivat’ informac¢né a komunikacné technologie a prostriedky pri ziskavani a spraciivani
informacii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace

V oblasti postojov a hodnét, aby Ziaci nadobudli schopnost’ :

- vnimat’ zivot ako najvyssiu hodnotu,

- pochopit’ vyznam udrzate'ného rozvoja ako pozitivnej perspektivy d’alSiecho vyvoja l'udske;j
spolo¢nosti,

- posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vzt'ahu k zivym organizmom a ich prostrediu,

- podporovat’ aktivny pristup k tvorbe a ochrane Zivotné prostredia prostrednictvom prakticke;j
vyucby,

- posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému zivotnému S$tylu a k vnimaniu
estetickych hodnot prostredia,

- schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat’ k prirode a prirodnému a kultirnemu dedicstvu,
prehlbovat’, rozvijat’ a upeviiovat’ hodnotovy systém v prospech konania smerom k zivotnému

prostrediu,
- rozvijat’ schopnost’ kooperovat’ v skupine, delit’ si ulohy, niest’ zodpovednost’.

2.5.3 Medialna vychova

Medialna vychova ponutka elementdrne poznatky a znalosti tykajucich sa medidlnej
komunikacie a prace s médiami. Medialna vychova ma ziaka vybavit zdkladnou uroviiou
medidlnej gramotnosti, schopnosti analyzovat ponukané informacie, posudit’ ich
vierohodnost’ a vyhodnotit’ ich komunikacny zamer.

Cielom medidlnej vychovy je rozvinuat :

- schopnost’ uplatiiovat’ stratégie kompletného zaobchadzania s réznymi druhmi médii a ich
produktmi,

- sposobilost’ zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat’ média a ich produkty,

- schopnost’ utvorit’ si ako obcan vlastny nazor na média na zaklade prijimanych informaécii,

- schopnost’ kriticky posudzovat’ medialne Sirené slovo, objavovat v nich hodnotové,
pozitivne formulujice ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich schopnost’ uvedomovat’ si
negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit' sa ich zodpovednym pristupom
eliminovat. Je vyuCovanad vo vSetkych ro¢nikoch prvého stupiia v ramci vyucovacich
predmetov prirodoveda a slovensky jazyk, v ramci druhého stupna je integrovana do
predmetov slovensky jazyk a cudzie jazyky. V ostatnych predmetoch ucitelia zarad’uji tato
prierezovu tému v stlade s pripravou projektov. Triedny ucitel’ rozvija kompetencie Ziakov vo
vSetkych uvedenych tematickych okruhoch pri individualnych a skupinovych ¢innostiach ,
hlavne v ramci tvorby Skolského ¢asopisu a webovych stranok Skoly.

2.5.4 Multikulturna vychova
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Umoznuje Ziakom zoznamovat’ sa s r6znymi kultirami, ich tradiciami a hodnotami.
Rozvija zmysel pre spravodlivost’, solidaritu a toleranciu. U menSinovych etnik rozvija
kultirne Specifika a poznanie celej spoloCnosti. Vel'mi uzko sa dotyka medziludskych
vzt'ahov v spoloc¢nosti, ale aj medziludskych vztahov v skole, vztahov medzi ucitelmi a
ziakmi navzajom, medzi §kolou a rodinou, tomto smere je jej cielom dosiahnut’ rovnopravny
pristup k vSetkym ziakom — pochadzajiucich z najroznejSicho socidlneho a kultarneho
z4dzemia. Multikultirna vychova sa vyucuje vo vsetkych ro¢nikoch prvého stupiia v rdmci
vyucovania predmetov prirodoveda, dejepis, obCianska vychova geografia, telesna vychova,
vytvarnd, hudobna, etickd vychova a na druhom stupni predovsSetkym vo vychovnych
predmetoch a pri spracovavani projektov. Triedny ucitel’ rozvija kompetencie Ziakov vo
vSetkych uvedenych tematickych okruhoch pri praci s jednotlivcami i celou triedou.

2.5.5 Ochrana Zivota a zdravia

Uc¢ivo Ochrana Zzivota a zdravia sa realizuje prostrednictvom predmetov ako
prierezova tematika a didaktickych hier a ucelovych cviceni. Integruje postoje, vedomosti a
zrucnosti ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situdciach, tiez pri
pobyte a pohybe v prirode, ktor¢é mézu vzniknit' vplyvom nepredvidanych skutoc¢nosti
ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie. Prioritne je ucivo orientované na zvladnutie situacii
vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami,
zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomdaha zvladnut' nevhodné
podmienky v situaciach vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmu voci obéanom nasho
Statu. Prvky uciva st zapracované do ucebnych osnov povinnych predmetov ( tesnd vychova,
prirodoveda, pracovné vyucovanie, bioldgia, zemepis, fyzika, chémia. ) a st ich
neoddelitelnou su¢astou. Odbornti zlozku uéiva napinaji tematické celky s uvedenym
obsahom :
- rieSenie mimoriadnych situdcii,
- zdravotna priprava,
- pohyb a pobyt v prirode.
Na realizéciu udiva OZZ sa vyuzivajl viaceré organizaéné formy :
Ucelové cvidenia sa realizuju v prirode na prvom stupni ako didaktické hry jedenkrat v roku
po 5 hodin a na druhom stupni dvakrit po 5 hodin. Pred realizdciou ucelového cvicenia
vykoname pripravny defi z teoretickej Casti uiva v rozsahu 3-5 hodin. Udelové cvi¢enia
mozno vykonat po rocnikoch, pripadne triedach. Na komplexnejSie zabezpeCenie
uplatiovania uciva ja mozné vyuzivat’ d’alSie vzdelavacie a organiza¢né ¢innosti Skoly :
- vhodné témy z obsahu niektorych vyucovacich predmetov — medzi predmetové vztahy,
- ulohy objektovej ochrany skoly,
- reSpektovanie vnutorného poriadku skoly,
- poziarne a poplachové smernice,
- zabezpecenie Urazovej zdbrany a predlekarskej prvej pomoci,
- cviCenia v prirode v ramci TV,
- priprava u¢itel'ov na proces v UC.

2.5.6 Dopravna vychova — vychova k bezpeénosti v cestnej premavke

Nasi ziaci sa denne stavaju ucastnikmi cestnej premavky ako chodci, cyklisti, cestujuci
v prostriedkoch hromadnej dopravy alebo osobnej dopravy. Zakladné vedomosti, zru¢nosti
a navyky zamerané na bezpecné spravanie sa v roznych dopravnych situaciach ziskaju deti aj
prostrednictvom skoly. Ciele dopravnej vychovy v Skole st zamerané na vsetky tri oblasti
ziaka, na oblast’ kognitivnu, afektivnu a psychomotoricki. Kognitivna oblast’ je rozvijana
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priebezne pocas Skolského roka prostrednictvom suvisiacich tém preberanych na vyucovacich
hodinach.

Ciele zostavené v zmysle tychto kritérif :

pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne zdviznymi

pravnymi predpismi,

formovat’ mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti

pri chddzi a jazde v cestnej premavke,

osvojit’ si zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne

zavaznych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),

naucit’ deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat’ situdciu z hladiska bezpecnosti

a aplikovat’ navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,

zvladnut’ techniku chddze a jazdy na bicykli,

zvladnut’ zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premévke,

pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v cestnej

premavke a prakticky zvladnut’ zakladné ulohy udrzby bicykla,

uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujicich

bezpecnost’ cestnej premavky.

Dopravna vychova bude realizovana :

na hodinach prirodovedy a vlastivedy, kde sa Ziaci naucia spoznavat’ dopravné znacky

a zakladné pravidla chodca,

ucastou na projekte Spravaj sa normalne s panom policajtom, kde si putavou formou

rozs§iria svoje vedomosti ,

kurz - praktickou ¢innosti na dopravnom ihrisku.

Na druhom stupni dopravnej vychove je venovana zvySena pozornost predovsetkym
na vyucovani telesnej vychovy a prirodopisu.

Nasi ziaci sa kazdoro¢ne uspeSne zapdjaju do sutazi Mlady zachranar a Na bicykli
bezpecne.

2.5.7 Regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultira

Regionalna vychova ako jedna z prierezovych tém ma pomdct ziakom prvého az
deviateho ro¢nika veku primeranym sposobom rozsirit’ si poznatky o regione, v ktorom ziju.
Je to interdisciplinarny predmet, ktory nadvdzuje na prvky existujucich povinnych predmetov
/prvouka, vlastiveda, dejepis, geografia, etickd vychova, obcianska vychova, hudobna
vychova, vytvarna vychova/.

Ani v zjednotenej Eurdpe vyznam a potreba vlastenectva nezanikd, prave naopak.
Vymena kultirnych hodnét narodov Eurdpy nie je mozna bez reSpektovania a zachovavania
ich Specifickosti a rozdielnosti. V tomto kontexte je dolezité ukdzat’ Ziakom , aky vyznam ma
kultirne dedi¢stvo, ktoré je sucCastou materidlneho a duchovného dediCstva a bohatstva
naroda. Jeho sucastou je aj 'udova kultara a krest’anské hodnoty. St zékladom naSej kultirnej
identity, vyznamnym zdrojom historického vedomia a vzdelanosti a zarovenl aj ndstrojom
tolerancie a porozumenia medzi narodmi. Regionalna vychova vytvéra priestor na nenésilni
vychovu a vzdeldvanie k vlastenectvu a narodnym a krest’anskym tradiciam spolu s vychovou
k demokracii a 'udskym pravam.

V réamci regiondlnej vychovy ziaci ziskaji vedomosti o minulosti a sucasnosti
petrzalského multikultirneho regionu, mestskej Casti Petrzalka s cielom vytvérania pocitu
hrdosti na svoje dejiny, I'udovu kultaru, prirodné krasy. Budeme vytvarat’ priestor nielen na
spoznavanie , ale aj ochrailovanie kultirneho dedi¢stva nasich predkov.

Vyucovanie regionalnej vychovy je zamerané na realizaciu nasledovnych ciel’'ov:
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a/ Poznat’ a propagovat’ historické a prirodné krasy Bratislavy a okolia i zivot I'udi nésho
regionu, poznat’ l'udové tradicie a osobitosti regionu.

b/ Zaujat’ a prejavit’ postoj k T'udovym tradicidm regionu — poukazat na historiu ale aj
novodobé zlozenie najvicsieho sidliska na Slovensku.

¢/ Ziskat’ vedomosti o ochrane kulturnych pamiatok

d/ Identifikovat’ sa so svojou obcou, regidnom

e/ Poznat’ a reSpektovat’ kultarnu inakost’ v regione,

zapdjat’ sa do aktivit projektu Petrzalska super $kola,

f/ Poznat’ prirodné bohatstvo Petrzalky a okolia a vytvorit’ si k nemu pozitivny vztah

g/ Efektivne pracovat’ s informaciami / pracovat’ s réznymi zdrojmi informaécii, tvorivo
vyuzivat webovu stranku nasej mestskej ¢asti na vyucovani/

h/ Naucit' sa pracovat v time s cielom naucit’ sa zit' a pracovat s inymi l'ud’'mi, byt
zodpovedny za splnenie spolo¢nych uloh.

i/ Realne hodnotit’ seba a inych l'udi

Na hodinach regionalnej vychovy si Ziaci postupne osvoja kl'acové sposobilosti:

-socialne komunikacné spdsobilosti pracou v skupinach, na projektoch

-spdsobilost’ riesit’ problém s vyuzitim uz ziskanych znalosti a schopnosti

-schopnost’ kriticky mysliet’ pri hl'adani rieSenia, obh4jit’ si svoje rozhodnutie

-sposobilosti vnimat’ a chéapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa ndstrojmi kultary, vediet ocenit’
kultarne dedicstvo, historické tradicie i 'udové umenie.

2.5.8 Tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti

Prierezova téma rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat’,
argumentovat,, pouzivat informacie a pracovat’ s nimi, rieSit problémy, spolupracovat’ v
skupine, prezentovat’ sam seba, ale aj pracu v skupine. Ciele aj obsah prierezovej témy su
sucast'ou viacerych predmetov. Hlavnym cielom je, aby sa ziaci prostrednictvom vlastnej
organizacie prace naucili riadit’ seba, tim, vypracovat’ si harmonogram svojich prac, ziskat
potrebné informacie, spracovat’ ich, vedeli si hl'adat’ aj problémy, ktoré treba riesit’, spravne
ich pomenovat’, urobit’ hypotézu, overit’ ju a pod. Naucia sa prezentovat’ svoju pracu pisomne
aj verbalne s pouzitim informacnych a komunika¢nych technologii. Prierezova tému budeme
realizovat’ v jednotlivych ucebnych predmetoch alebo formou kurzu.

6. Zaclenenie narodnych programov

V ucebnych osnovach vSeobecnovzdelavacich predmetov sme zapracovali témy z
,Manudlu vychovy mladeze kl'udskym pravam KOMPAS®, ,Narodného programu
prevencie proti obezity”, ,,Narodného programu s protidrogovou stratégiou®, ,, Narodného
programu dusevného zdravia“, ,,Narodného programu prevencie HIV/AIDS®, , Narodné¢ho
programu boja proti obchodovaniu s 'udmi®, ulohy zo ,,Stratégie prevencie kriminality*
a taktiez aj ulohy z ,,Narodného Standardu finan¢nej gramotnosti‘.
Podrobné rozpracovanie sa nachadza v uebnych osnovach, ktoré su stiéastou iSkVP.

3. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia

3.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Hodnotenie je proces skompletizovania tidajov a dokazov o vykone ziaka. SpOsob
priebezného hodnotenia a klasifikdcie mame podrobne rozpracovany v internej Smernici na
hodnotenie a klasifikaciu Zziakov v podmienkach nasej Skoly. Metodika hodnotenia
Specifikuje, aké dokazy o vykone Ziaka sa maju vytvorit, ako maji byt’ vystupné informacie
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interpretované a akym sposobom sa maju zaznamendvat’. Stanovuje, v ramci ktorého ziak ma
byt schopny dosiahnut pozadovanti Uroven vedomosti, zru¢nosti a postojov ako vystup
vzdelavacieho programu.

Ciel'om hodnotenia vzdeldvacich vysledkov ziakov v $kole je poskytnut’ Ziakovi a jeho
rodi¢om spétnu vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v com ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstraiovani nedostatkov. Cielom je hodnotit prepojenie
vedomosti so zruénost’ami a spdsobilostami.

Pri zostavovani Smernice na hodnotenie a klasifikaciu Zziakov sme vychadzali z
Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikdciu ziakov zékladnych skol ¢. 22/2011.
Niekol'koro¢na diskusia s rodi¢mi o spoésobe hodnotenia ziakov zatial’ ukazuje, Ze rodicia az
na vynimky stale uprednostiiuju klasifikaciu ako formu hodnotenia vyjadrenu kvantitativne
hodnotiacim stupiiom ( znamkou ). Na zdklade rozhodnutia pedagogickej rady na zaciatku
kazdého Skolského roka hodnotime zndmkou vSetky predmety okrem etickej vychovy na
oboch stupnioch a druhého cudzieho jazyka v 5. ro¢niku a u za¢lenenych ziakov (s vynimkou
nadanych) na 2. stupni $koly. Predmet matematika priebezne hodnotime bodovym systémom,
na konci klasifikacného obdobia vyjadrené klasifikacnym stupfiom. Pre Ziakov so $pecidlnymi
vzdelavacimi potrebami mame zostaveny a schvaleny osobitny systém hodnotenia
zohl'adiujuci Specifické schopnosti tychto Ziakov.

a) Vseobecné zasady hodnotenia Ziakov

Ciel'om a zékladom kazdého hodnotenia je poskytnat’ Ziakovi spitna véizbu, t.j. ¢o sa
naucil, zvladol, v ¢om sa zlepsil, v ¢om pochybil a ako postupovat’ d’ale;j.
Hodnotenie by malo viest’ k pozitivnemu vyjadreniu a malo by byt pre ziakov motivujice.
Je dolezité si uvedomovat, Ze pri hodnoteni sa nehodnoti osoba ziaka, ale konkrétny
overovany problém.

Dolezité je uplatiiovat’ primerant narocnost’ a pedagogicky takt.
Ststredime sa na individudlny pokrok kazdého ziaka ( nesmie prichadzat’ ku prirovnavaniu
ziakov so spoluziakmi a rozdel'ovat’ na ispeSnych a neuspesnych ).
Pre celkové hodnotenie pouzivame klasifikaciu.
Pri priebeznom hodnoteni pouzivame rézne formy, od klasifikacie, cez bodové hodnotenie,
slovné hodnotenie az po sebahodnotenie ziakov.

Kritéria hodnotenia Ziakov

zvladnutie vystupov jednotlivych vyucovacich predmetov v ramci individudlnych
moznosti dietat’a

schopnost’ riesit’ problémové situacie

uroven komunikaénych zrocnosti

schopnost’ vykonavat’ ¢innost’ zmysluplne a riesit’ predpokladané problémy tvorivym
sposobom

zmeny v spravani, postojoch a zruénostiach

miera zodpovednosti a tolerancie, ktort Ziak pocit’uje

Formy overovania vedomosti a zrucnosti Ziakov

pisomné prace, slohové prace, testy, sondy, diktaty, cvicenia....
ustne skusanie a hovoreny prejav

spracovanie referatov a prac k danej téme

uprava zoSitov, samostatné aktivity a domace ulohy
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modelové a problémové ulohy, kvizy, krizovky, rébusy...
vyroba pomocok, modelov, laboratdérne prace...
projektové a skupinové prace

sustavné diagnostické pozorovanie Ziaka

tyZdenné Skoly v prirode, LVVK

vedomostné testy KOMPARO pre 9. ro¢nik

d) Zakladné pravidla hodnotenia prospechu klasifikdciou

Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch je klasifikovana stupiiami :

1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 — nedostatocny

Znamka z hodnotenia vedomosti nezahriiuje hodnotenie spravania Ziaka.

Do klasifikacie sa premieta hodnotenie irovne dosiahnutych vedomosti, zru¢nosti, postup
a prace si formaciami, irovent komunikacie a tvorivost’ Ziaka.

Hodnotenie musi prebiehat’ pribezne v celom ¢asovom obdobi a vysledna zndmku je
stanovend na zéklade dostatoéného mnoZstva réznych podkladov.

V pripade zhorSenia prospechu je nutné ihned’ pisomne informovat’ rodi¢ov a konzultovat’ s
nimi dany problém.

Klasifikuje sa vzdy len dostato¢ne prebrané a precvicené ucivo,

Vsetky pisomné prace, testy, diktaty...su vidy véas popred oznamené Ziakom, aby ziaci
mali dostatok Casu sa na ne pripravit’.

e) Sebahodnotenie Ziakov

Ziakov u¢ime k sebahodnoteniu uZ od prvého roénika. Prebicha v ramci jednotlivych
vyuCovacich predmetov Ustne, popripade pisomne, vzdy po ustnej alebo pisomnej
odpovedi, po ukonceni tematického celku, pripadne pri polro¢nej a koncorocnej
klasifikacii.

Hodnotenie spravania Ziakov

Hodnotenie spravania ziaka sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku. Hodnoti sa
spravanie v Skole, pri Skolskych akciach, reprezentacii Skoly. Vykonédva ju triedny
ucitel’ po dohode s ostatnymi vyucujucimi, pripadne pedagogickou radou. Vyuzivaju
sa Styri stupne hodnotenia :

1 — vel'mi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — menej uspokojivé, 4 — neuspokojivé.

Hodnotenie Ziakov so Specidalnymi vzdelavacimi potrebami

Hodnotenie sa riadi Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikdaciu Ziakov so
Specialnopedagogickymi potrebami v beznych zdkladnych skolach.

Pri hodnoteni a klasifikacii vychadza ucitel’ z odporucenia a zdverov PPP a hodnotenie
je vzdy individualne.

Ziak je hodnoteny s ohl'adom na svoje moZnosti a schopnosti, je posudzovany jeho
individualny pokrok.

Ziaci integrovani na zéklade odporu¢enia CPPPaP s vzdelavani a hodnoteni na
zéklade Individualneho vzdelavacieho planu v pripade potreby redukcie uciva.
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Podrobné pokyny na hodnotenie Ziakov v jednotlivych predmetoch v podmienkach naSej
Zikladnej Skoly su rozpracované vo Vnutornej smernici na hodnotenie a klasifikdciu
fiakov, ktord je sucast’ou Skolského vzdelivacieho programu.

3.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Na hodnotenie zamestnancov budeme vyuzivat najmid hospitacie, pohovory
s uCitel'mi, vyhodnotenie uspeSnosti ziakov, ako odraz kvality prace ucitel'a. Vel'mi dolezitu
ulohu bude zovSeobeciiovanie vysledkov kontroly a hodnotenia na pracovnych poradach
a tematicky zameranych pedagogickych radach. Sucastou hodnotenia zamestnancov bude aj
ucast’ a ucinnost’ d’alSicho vzdeldvania a jeho uplatiiovanie v priamej vychovno — vzdelavacej
¢innosti ( Gcast na Skoleniach metodickych centier a prenos novych poznatkov na cely
pedagogicky kolektiv ). Kontrola a hodnotenie sa uskuto¢ni na zdklade vypracovaného planu
vnutroskolskej kontroly. Neoddelitelnou sucastou hodnotenia bude aj finanéné ocenenie
formou osobného priplatku a mimoriadnych odmien na ktoré mame vypracované zasady pre
ich udelovanie. Moralnym ocenenim vynikajucich ucitel'ov bude ich navrh na ocenenie pri
prilezitosti Diia ucitel'ov organizovaného Miestnym uradom v Petrzalke, pripadne vysSSim
uzemnym celkom.

Pri hodnoteni postupujeme podl'a danych kritérii:

pripravenost’ ucitel'a na vyucovaciu hodinu,

skladba vyucovacej hodiny, u¢ebné pomocky, vyuzivanie IKT,

spdsob hodnotenia, vedomostna tiroveni, komunikativnost, sebahodnotenie,
praca ziakov, zapajanie sa do vyucovacieho procesu, samostatnost’,
tvorivost’ ziakov,

spdsob vykladu uciva,

plnenie uc¢ebnych osnov,

zhodnotenie vyucovacej hodiny, vzt'ah ucitel’ — Ziak,

naro¢nost’ uciva, primeranost’ veku, pretazovanie ziakov,

dodrziavanie Detskych prav,

vypliiovanie pedagogickej dokumentacie,

spolupraca s vedenim Skoly, s ostatnymi vyucujucimi a rodi¢mi pri rieSeni problémov
ziakov,

stmel’'ovanie Ziackeho kolektivu.

Podklady na hodnotenie ziskavame na zaklade:

e hospitacnej innosti

e rozhovoru

o vysledku ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje
hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov

Stdastou Skolského vzdelavacieho programu je PPT na hodnotenie zamestnancov §koly.

33 Profesijny rozvoj a rast zamestnancov
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Podla zédkona 138/2019 § 40 sa vSetci pedagogicki zamestnanci priebezne zapajaju do
celozivotného  vzdelavania stvisiaceho s poziadavkami a potrebami Skoly. Kazdorocne
vypracujeme Roény plan vzdelavania na zaklade osobnych planov profesijného rastu
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov a po prerokovani v pedagogickej
rade a zastupcami zamestnancov predkladame zriad’ovatel'ovi na prerokovanie a schvalenie.

3.4

Eticky kodex ucitel’a

a) Preambula

Ucitel'ské povolanie patri medzi tie profesie, ktoré si eticky kodex vyzaduju. Poslanim
ucitela je chrani najvyssie 'udské hodnoty, dostojnost’ cloveka a slobodu na ceste za
vzdelavanim v duchu demokratickych principov. Ucitel' vytvara v Skole taka
atmosféru, aby ziak bol $tastny, spokojny a rad sa vzdelaval. Skola je dieliiou
I'udskosti a tcty k zivotu. Zmyslom c¢innosti ucitela je to, aby ziakovi vytvoril
podmienky na optimalny rozvoj celej jeho osobnosti.

Ucitel’ Siri kultirne bohatstvo svojho ndroda a svojej spolo¢nosti, ovplyviiuje ju a
vytvara v nej nové, vlastné podnety. Vedie ziakov k ucte a poznaniu kultirneho
bohatstva aj inych narodov, preto sistavne zvysuje svoju profesiondlnu tirovei.
Ciel'om etického kodexu je upresnit’ moralne povinnosti ucitela a byt meradlom ich
posudenia. Snazi sa pedagogovi ul'ahcit’ jeho vlastné seba hodnotenie a moze sluzit’ 1 k
obrane pedagdéga pri neopravnenej kritike a vycitkdch zo strany obcianskej a
rodicovskej verejnosti, pripadne Statnych a samospravnych orgédnov i mimovladnych
zoskupeni /organizacii/.

Eticky koédex poskytuje i pozitivnu orientdciu v mravnych aspektoch vykonavanej
prace a spravnu sebakontrolu toho, kto ju vykonava. Kodex ma sluzit' aj ako zdroj
pozitivnej pracovnej motivacie a uvedomenia si vzneSenosti pedagogickej prace a
stavovskej spolupatricnosti. Chce zéarovenn ul'ah¢it osobnt identifikaciu s
vykonavanym povolanim a jeho akceptovanie prispeje aj ku skvalitneniu néroc¢ne;j
ucitel’'skej prace.

b) Zikladné normy ucitel’skej profesie

Ucitel’ si je vedomy svojej zodpovednosti, ktorou spoluvytvara etické vlastnosti a
Pudsky mravné kvality mladej generécie. Je vzorom pre spolo¢nost’.

Ucitel’ prispieva k tvorbe kvalitnych medziludskych vztahov a ich udrziavaniu a
podiela sa na vytvarani atmosféry vzajomnej dovery a ucty.

Ucitel' sa neustale vzdelava, projektuje si celozivotné vzdelavanie, zvySuje svoju
kvalifikaciu a snazi sa ziskavat’ najnovsie informacie a poznatky zo svojho odboru. Je
tvorivou osobnost’ou, a preto je otvoreny zmenam a stale hl'ada nové poznatky a nové
rieSenia.

Ugitel’ ma pri vykone svojej profesie zakladné prava a slobody zaru¢ené Ustavou
Slovenskej republiky bez ohl'adu na pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk, vieru a
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nabozenstvo, politické ¢i iné zmyslanie, narodny alebo socidlny pdvod, prisluSnost’ k
narodnosti alebo etnickej skupine, majetok, rod alebo iné postavenie. Nikoho nemozno
z tychto dovodov poskodzovat, zvyhodnovat’ alebo znevyhodiiovat’.

Ucitel' vyzndva a otvorene sa hlasi k idedlom demokracie a humanizmu. Svojim
konanim a vystupovanim zvysuje spoloc¢ensky status ucitel'a. Je nezavisly a slobodny,
ale jeho vol'ba nesmie urdzat’ I'udskil dostojnost’ a Sirit’ nésilie. O svojom pdsobeni
podava pravdivé informécie, aby mohli byt objektivne posudené jeho kompetencie.
Nepredkladé ziakom svoje nédzory a myslienky ako jedina spravnu moznost’.

Ucitel’ odovzdava mladej generacii kultirne dedi¢stvo naroda a I'udskej spolocnosti a
vzhl'adom na tradicie pdsobi ako spolutvorca stcasnej i budicej kultiry, ¢o vSak
predpoklada jeho vzdelanost’ a tvorivého ducha.

Ucitel si je vedomy svojej omylnosti, a preto ak pochybi, musi si vediet’ priznat
chybu a byt’ schopny niest’ za fiu zodpovednost’. Ziskané informécie a podnety dokaze
kriticky prehodnotit’ a nasledne ich uplatnit’ v praxi.

Ucitel' pocas vychovno-vzdelavacieho procesu nesmie brat na zretel komercéné
hl'adisko, vlastny prospech a uzitok, ale musi sa riadit’ svojim svedomim, pozitivnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami Ziaka a vedeckymi poznatkami.

Ucitel’ ma pravo odmietavo zareagovat’ a vystupit, ked’ nariadenia st v protiklade so
vSeobecne uznavanymi zékladnymi l'udskymi hodnotami a jeho svedomim. Toto vSak
predpokladé a vyzaduje spravnost’ moralneho svedomia pedagdga, ktoré mu umoznuje
vziat’ na seba zodpovednost’ za vykonané Ciny.

¢) Prdva a povinnosti ucitel’a voci Ziakom

Ucitel’ reSpektuje Ziaka ako rovnocenného partnera so vSetkymi ob¢ianskymi pravami
a povinnostami a pravami i povinnostami vyplyvajacimi z Deklaracie prav dietata a
z inych dokumentov a pravnych noriem platnych na tzemi Slovenskej republiky.
Vztah ucitela a ziaka je postaveny na vzdjomnej ucte a pochopeni a vzijomnej
ustretovosti.

Ucitel’ zaruCuje rovnaky pristup ku vSetkym bez ohl'adu na pohlavie, rasu, farbu pleti,

jazyk, vieru a ndbozenstvo, politické ¢i iné zmysl'anie, narodny alebo socidlny pdvod,
prislusnost’ k narodnostnej alebo etnickej skupine, majetok, rod alebo iné postavenie.
Nikoho nemozno z tychto dovodov poskodzovat’, zvyhodiovat’ alebo znevyhodnovat'.
Kazdy mé pravo na zachovanie l'udskej dostojnosti, osobnej cti, dobrej povesti, na
ochranu mena, ochranu pred neopravnenym zasahovanim do stkromného a rodinné¢ho

Zivota.

Ucitel' prihliada na Specifické vychovné a vzdeldvacie potreby jednotlivych ziakov,
vyzadujucich si individuédlny pristup. Je povinny zrozumitel'ne, veku primerane a v
sulade s platnymi zakladnymi pedagogickymi dokumentmi ziaka vzdelavat a
vychovavat’.

Ucitel' ziakom podava fakty a informacie pravdivé, objektivne a neskreslené. Snazi sa
ziakom poskytnut’ komplexny a objektivny prehl'ad informécii v danej problematike
bez ohl'adu na vlastné presvedcenie a vlastné konanie.
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Ucitel’ nesmie ziakovi imyselne ¢i vedome ublizit. Ma pravo a povinnost’ dohliadat’
na zdravy fyzicky a mentalny vyvoj ziaka, v pripade jeho ohrozenia bezodkladne na to
upozornit’ rodicov, resp. zakonnych zastupcov ziaka, pripadne prislusné organy a
inStitacie. Ucitel nesmie napomdhat alebo sa zucastiiovat’ na poruSovani cti a
dostojnosti ziaka, je povinny oznamit prislusSnym organom podozrenie z hrubého
alebo krutého zaobchadzania a tyrania ziaka.

Ucitel' vedie svojich Ziakov k samostatnosti a ku kritickému mysleniu. V ramci
svojich a ziakovych schopnosti a moznosti sa snazi o komplexny rozvoj ziakovej

osobnosti.
Ucitel’ nesmie akymkol'vek sposobom zneuzit’ doveru a zavislost’ ziaka, rodicov resp.
jeho zakonnych zastupcov.

d) Prava a povinnosti ucitel’a voci rodicom

Ucitel reSpektuje ulohu a zodpovednost’ rodi¢ov ako hlavnych Cinitel'ov vo vychove
ich vlastnych deti a usiluje sa o spolupracu s nimi tak, aby vychovné pdsobenie bolo
pokial’ mozno jednotné a v prospech Ziaka. Preto s nimi spolupracuje a poskytuje im
profesijni pomoc pri vychove.

Ucitel' pravdivo, pravidelne a zodpovedne informuje ziaka, jeho rodicov resp.
zékonnych zastupcov o vychovno-vzdelavacich tspechoch a neuspechoch ziaka, o
vysledkoch spolo¢nej vzdeldvacej a vychovnej prace, o pripadnych problémoch,
tazkostiach a pripadnych rizikach, ktoré¢ mézu nastat’. Ak je to potrebné, prejednava s
nimi formu pomoci dietat'u a spolo¢ny vychovny postup.

Ucitel, po dohode alebo v stanovenom case, poskytne konzultacie ohl'adom
vychovno-vzdeldvacieho procesu rodiCom resp. zakonnym zastupcom ziaka.
Napomaha rozvoju vzajomnych vztahov a spoluprace medzi rodi¢mi a ucitel'mi,
pripadne vedenim Skoly. Tieto vzt'ahy buduje na zéklade vzajomnej ucty a dovery.
Ucitel’ pravdivo prezentuje pozitivne aj negativne vysledky svojej prace, prace svojej
Skoly alebo Skolského zariadenia.

Ucitel’ povazuje informacie o rodinach, ktoré ziska pri svojej praci za mimoriadne
doverné, zaobchadza s nimi zodpovedne a chrani tak osobni dodstojnost’” ziakov a
¢lenov ich rodin.

e) Prava a povinnosti ucitel’a voci kolegom

Ucitel' spolupracuje pri vychove a vzdeldvani s ostatnymi kolegami, ktori sti¢asne
vzdeldvaju a vychovavaju ziaka, spolupracuje s ucitelmi, ktorych vzdeldvanim a
vychovou presli a tymi, ktori budu ziaka vzdelavat a vychovéavat v nasledujucom
obdobi. Poziada in¢ho ucitel’a, pripadne in¢ho odbornika o konzultaciu vzdy, ked’ si to
vyzaduje zdujem ziaka a okolnosti. Zavery je vhodné dokumentovat’ pisomne.

Ucitelia sa navzajom podporuju a navzajom si pomahaju bez ohl'adu na to, na akom
poste a na akom type Skoly, ¢i Skolského zariadenia pdsobia. Pestuji vzijomnu
kolegialitu, profesionalitu, tictu, hrdost’ na svoje poslanie v slovenskej spolo¢nosti.
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Ucitelia sa navzajom podporuji a pomahaja si pri dalSom vzdeldvani vo svojom
odbore, pri rozsSirovani svojho kultirneho a poznatkového obzoru a v dalSich
oblastiach.

Ucitelia navzdjom pestuju vzdjomnu solidaritu a spolupatricnost, svojim dielom
prispievaji k medzinarodnej kooperacii a prestizi vychovno-vzdeldvacej sustavy
Slovenskej republiky.

Ucitel' nepreferuje len svoj predmet, ale spolupracuje s inymi ucitelmi a vytvara
medzipredmetové vztahy, nezasahuje do kompetencii a rozhodnuti svojich kolegov.
Ucitel’ nesmie podl'ahntt’ pocitu faloSnej kolegiality a stavovskej spolupatri¢nosti. Ak
je svedkom neodbornosti kolegu, jeho nespravneho ¢i nespravodlivého spravania,
diskriminacie ¢i iného negativneho javu, konfrontuje tuto situaciu s dotyénym
kolegom. Ucitel' nekritizuje a neznevazuje pracu kolegov v ich nepritomnosti. Ak
nenastane zlepSenie, informuje o tom vedenie Skoly alebo prislusné orgény.

f) Sposob kontroly a dodrZiavania etického kodexu ucitel’a

Podnety je mozné dorucit’ pisomne alebo elektronickou formou Slovenskej komore
ucitel’ov.

V jednotlivych pripadoch rozhoduje spravna rada.

Spravna rada je zaroven etickou komisiou na obhajobu zaujmov a potrieb ucitel’skej
profesie a stavovskych prav.

V ramci pdsobnosti jednotlivych krajov postipi podnety manazment jednotlivych
krajov spravnej rade.

Regionalny manazment a vykonny riaditel’ rozhoduje o prijati a vyluceni ¢lena v rdmci
kraja, v ktorom vykonéava svoju ¢innost’, tieZ rozhoduje o udeleni a zruseni ¢lenstva na
zéklade odporucenia spravnej rady.

h) Zasady etického kodexu ucitel’a Zakladnej Skoly, Gessayova 2

Ucitel neznevazuje, nezosmiesiiuje a nezastrasuje.

Ucitel’ dodrzuje rovnost’ prav a povinnosti ucitel'a a Ziaka.

Ucitel upeviiuje vzt'ah dovery, porozumenia a slobody.

Ucitel’ dodrziava pravidla pre hodnotenie a klasifikaciu

Ucitel hodnoti otvorene, spravodlivo a bez predsudkov.

Ucitel’ vyzaduje disciplinu, zodpovednost’ a samostatnost’.

Ucitel nezasahuje do kompetencii a rozhodnuti svojich kolegov.
Ucitel’ nekritizuje a neznevazuje pracu kolegov v ich nepritomnosti.
Ucitel’ dodrziava diskrétnost’ v internych zalezitostiach Skoly.
Ucitel sa sprava a vystupuje tak, aby bol pre svojich ziakov vzorom.
Ucitel’ nevyjadruje pred ziakmi svoje politické nazory

3.5 Hodnotenie Skoly
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Skuto¢nym hodnotenim Skoly je miera ispesnosti jej absolventov a vysledky v uceni
a spravani sa ziakov. Ako sa Skola cestou svojich Ziakov prezentuje na verejnosti, je jednym
z najspolahlivejsich spdsobov hodnotenia, ktoré stimuluje zdujem rodicov a verejnosti o dant
Skolu. Hodnotenie Skoly sa uskuto¢ni najmi formou spravy o vychovno — vzdeldvacich
vysledkoch na zaver Skolského roka, ktoré kazdorocne spracujeme na zdklade metodickych
pokynov na vypracovavanie tychto sprav vydanych Ministerstvom Skolstva.

Evalvécii Skoly venujeme velkl pozornost. Informacie zistené pri evalvacii su d’alej
podkladom pre stanovenie strategickych cielov Skoly pre d’alSie hodnotené obdobie. Su
takisto spétnou vdzbou, prostrednictvom ktorej si vyvodzované kroky vedtce k skvalitneniu a
zefektivneniu vychovno vzdeldvacieho procesu Skoly. Autoevalvacny plan aj zéverecnu
evalvatnll spravu spracuva koordinatorka Mgr. Gabriela Mahutova, zastupkyna riaditel’ky
Skoly pre primarne vzdelavanie, na priprave a vyhodnoteni sa podiel’a uréeny pracovny tim.

a) Zakladné oblasti procesu evalvacie

Vychovno-vzdelavaci proces a jeho salad so SVP, RVP

vysledky vzdeldvania ziakov

hodnotenie a sebahodnotenie

spolupraca Skoly s rodinou a §irSou komunitou

materialno technické, ekonomické a hygienické podmienky vzdelavacieho procesu
prezentacia Skoly na verejnosti

b) Nastroje evalvacie
K evalvacii Skoly sa vyuzivaji predovsetkym tieto nastroje

riadeny rozhovor, diskusia

pedagogickd dokumentacia

ekonomické dokumentécia

hospitacna a kontrolna ¢innost’ (zaznamy)
dotazniky

ziacke prace

testy, testové tlohy

sebahodnotenie a hodnotenie — pracovné portfolia
zadznamov¢ archy ziakov

¢) Casové rozvrhnutie evalvacnych ¢innosti

V priebehu roka su sledované vybrané oblasti evalvacie. Sprava o priebeznych
vysledkoch evalvacie je spracovana vzdy na polroka a na konci Skolského roka pracovnym
timom a nasledne vedenim Skoly. Podl'a aktudlnej situacie st ziskavané informadcie
a podklady pravidelne (pr.: hospitatna cinnost, dokumentéicia Skoly) i1 nepravidelne
(prostrednictvom dotaznikov, spétnej vizby z roznych uskuto¢iiovanych akcii a aktivit a pod.)
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Stvrtrok Skolského roka

* schvélenie planu autoevalvécie / vedenie Skoly

* zah4jenie pravidelnych evalvaénych ¢innosti (kontrolna a hospita¢na ¢innost’) /
vedenie Skoly

* delegovanie zodpovednosti za prezentaciu Skoly na verejnosti / pedagogicky

zéastupca Skoly
Stvrtrok Skolského roka
* spracovanie analyzy hospodarenia Skoly / ekoném skoly, ekonomicky zastupca
« porovnanie stiladu vychovno-vzdelavacieho procesu $koly so SVP (RVP ZV) /
koordinatori SVP
* polro¢né hodnotenie ziakov — spracovanie zaznamovych harkov (kI'icové
kompetencie) / triedni ucitelia
* sprava o priebeznych vysledkoch autoevalvacie, vyhodnotenie vybranych stratégii /

pracovny tim

Stvrtrok Skolského roka

* vyhodnotenie Testovania 9 Ziakov 9. ro¢nika /triedni ucitelia + vedici ucitelia

* vyhodnotenie vysledkov prijimacieho konania na stredné skoly / vychovny poradca
» zadanie a vyhodnotenie Skolskych dotaznikov — klima Skoly, spolupraca s regionom
(partneri), materidlne zazemie / pracovny tim

Stvrtrok skolského roka

* vyhodnotenie pravidelnej hospitacnej a kontrolnej ¢innosti, rozbor dokumentacie
Skoly / vedenie $koly

« vyhodnotenie stiladu vychovne vzdelavacieho procesu skoly so SVP, vyvodenie
zaverov a odporuéenie pre d’ali $kolsky rok / koordinatori tvorby SVP + vedenie
Skoly

* vyhodnotenie vysledkov vzdeldvania ziakov podrla kritérii hodnotenia Skoly /

pracovny tim + vedenie Skoly

* vyhodnotenie prezentécie Skoly na verejnosti / pedagogicky zastupca Skoly

* hodnotenie a sebahodnotenie ucitel'ov a ich hodnotenie vedenim Skoly
prostrednictvom pracovnych portfolii a kritérii hodnotenia / vSetci pedagogicki
pracovnici

* spracovanie celorocného hodnotenia ziakov Skoly — zaznamové harky (klI'acové
kompetencie) / triedni ucitelia

4. Ucebny plan Skolského vzdelavacieho programu na sk. rok 2019/2020

primarne vzdelavanie nizsie stredné vzdelavanie
Vzdelavacia Vyucovaci ro¢nik ro¢nik

oblast redmet
P 1213 |4 | X |5 |6 |7 (89| X
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slovensky jazyk a

Jazyk literatura
a komunikacia

anglicky jazyk

druhy cudzi jazyk

Matematika a |matematika

praca informatika
s informaciami

informat.vychova

prvouka

Clovek prirodoveda

a priroda fyzika
chémia

bioldgia

vlastiveda
Clovek dejepis
a spoloc¢nost’

geografia

obc¢ianska nauka

Clovek eticka vychova/
a hodnoty naboZen.vychova

pracovné
vyucovanie
technika/technika
a svet prace

Clovek a svet
prace

Umenie hudobna vychova
a Kultira vytvarna vychova
Zdravie telesna vychova/
a pohyb telesna a Sportova
vychova

Pocet hodin
spolu

Poznamky:

Od 01. septembra 2015 postupne Skolsky vzdelavaci program inovujeme podla
pokynov MSVVaS SR.

V skolskom roku 2019/2020 sa inovacia tyka posledného 9. ro¢nika.

V ucebnom plane vyssie su farebne vyznacené disponibilné hodiny, ktoré maji za
ciel’ upevnit’ vedomosti stanovené uc¢ebnymi osnovami.

Pocet disponibilnych hodin v ro¢nikochod 1. -9.:2-3-2-1-3-4-4-3-5
l.ro¢nik: 2h = 2 h ANJ,

2.ro¢nik: 3h = 2h ANJ, 1 hTEV

3.ro¢nik: 2 h 1 hSJL, 1 hTEV

4.roénik: 1h = 1 h SJL
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5.roénik: 3h = 1h2.CUJ,1hMATalhTSV

6.ro¢nik: 4 h 2h2.CUJ,1hMATalhTSV

7.ro¢nik: 4 h 2h2.CUJ,1hMAT a1lhSJL

8.rocnik: 3 h 2h 2.CUJ, 1 h MAT,

9.ro¢nik: 5h = 2h2.CUJ,1 hCHEM, 1 hFYZ, 1 hBIO

Pocet skupin a pocet ziakov v skupine sa urcuje podl'a priestorovych, personalnych a
finan¢nych podmienok Skoly, podla charakteru ¢innosti zZiakov, podl'a néarocCnosti
predmetu s ohl'adom na poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace.

. Vo vyudovacich predmetoch vzdelavacej oblasti Clovek a priroda sa Ziaci delia na
skupiny pri témach, kde sa vyzaduje nadobudanie a overovanie praktickych zru¢nosti
ziakov.

. Na vyucCovanie predmetu nabozenska vychova alebo etickd vychova sa spajaji Ziaci
roéznych tried toho istého roc¢nika a vytvaraju sa skupiny s najvyssim poctom ziakov
20. Minimalny pocet ziakov v skupine je 12. Ak pocet ziakov v ro¢niku je nizsi ako
12, je mozné spéjat’ ziakov do skupiny aj z viacerych ro¢nikov. Ak si ziak vyberie
predmet, navstevuje ho bez zmeny pocas celého Skolského roka.

Od 5. ro¢nika maju ziaci moznost zvolit’ si 2. CUJ v alternative NEJ/RUJ. V 5.
roc¢niku 2. CUJ nie je klasifikovany.

. Na vyucCovanie predmetu informatika a informatickd vychova mozno Zziakov jednej
triedy delit’ na skupiny, ktoré sa naplnaju do poétu najviac 17 Ziakov.

.Na vyucovanie predmetu telesna a Sportovd vychova je najvyssi pocet ziakov
v skupine 25. Triedy sa na druhom stupni Skoly delia alebo spajaji na skupiny
chlapcov a skupiny dievcat toho istého ro¢nika.

. Na vyucovanie predmetov svet prace a technika sa vytvaraju skupiny s najvy$sim
poctom ziakov 17.

. Podl'a tohto rdmcového ucebného planu sa vzdeldvaju aj ziaci so zdravotnym
znevyhodnenim zac¢leneni v ramci integracie do beznych tried.

5. Ucebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho
vzdelavaciecho programu a reflektuji  profil absolventa a zameranie Skoly.
Obsahuju:
charakteristiku predmetu, jeho vyznam v obsahu vzdelavania,
rozvijajuce ciele, predmetové sposobilosti, vychadzajuce z kI'aCovych sposobilosti,
témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a
prepojenie s inymi predmetmi,
poziadavky na vystup,
metody a formy prace — stratégie vyucovania,
ucebné zdroje st zdrojom informacii pre ziakov, su to ucebnice, odborna literatira,
odborné Casopisy, nducné slovniky, materialno-technické a didaktické prostriedky,
prostriedky IKT, kniznice, besedy, prednasky, vystavy, vylety, exkurzie, divadelné
predstavenia, vychovné koncerty a rozne iné akcie,
hodnotenie predmetu.
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6. Zaverecné poznamky
6.1.1 Pedagogického charakteru

Povinné predmety rodnika s stanovené podla Inovovaného Statneho vzdelavacicho
programu.

Predmety doplnujuce stanoveny pocet hodin su sucastou Inovovaného Skolského
vzdeldvacieho programu.

Obsah jednotlivych vyucovacich hodin kazdého predmetu je sucastou Tematickych
vychovno-vzdelavacich planov pre Skolsky rok aro¢nik vychddzajucich z ucebnych osnov
a vzdelavacich Standardov

Metody a formy préace na vyucovacej hodine st plne v kompetencii vyucujuceho .

6.1.2 Organizacného charakteru

Inovovany Skolsky vzdeldvaci program ,,Cesta k zdokonal'ovaniu osobnosti zZiaka™ je
otvoreny dokument, ktory sa bude dopliiiat’ v priebehu $kolského roka a rozsirovat’ pred
kazdym novym skolskym rokom. Bol vytvoreny za aktivnej spoluprace vsetkych vyucujuacich
a schvaleny Pedagogickou radou 02. septembra 2019 a prerokovany v Rade Skoly.

Mgr. Viera Sulekova, riaditelka

Prilohy:

1. Ucebné osnovy, vzdelavacie Standardy a tematické vychovno-vzdelavacie plany
zvolenych predmetov Skolského vzdelavacieho programu, ktoré si vypracované
v siilade s metodickymi pokynmi Stitneho pedagogického tistavu.
. Vniitorna smernica na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov




